
 

 

 
 

 

 



คาํนาํ 

สืบเนื่องจากนโยบายของรัฐบาลท่ีมีความตองการใหหนวยงานของรัฐและรวมท้ังองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ไดมีการประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาชวยในการปฏิบัติงานและ

บริหารงาน รวมท้ังการกระจายขอมูลขาวสารไปสูประชาชน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานตามภารกิจ   

เกิดการบูรณาการ และมีเอกภาพในระบบขอมูล ลดความซํ้าซอนในการปฏิบัติงาน ประชาชนไดรับบริการ    ท่ี

สะดวกรวดเร็ว มีความโปรงใส ตรวจสอบได อันจะสนับสนุนบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการพัฒนาเศรษฐกิจ      ของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน นั้น    

กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ซ่ึงเปนหนวยงานกลางในการประสานการดําเนินงานและ

ประสานขอมูลสารสนเทศระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินตาง ๆ ไดดําเนินการจัดทําแผนแมบทเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารขององคปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือเปนแนวทางใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน       

ไดดําเนินการจัดทําแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของตนเอง เพ่ือพัฒนาระบบการทํางาน  

ใหมีความรวดเร็ว ทันสมัย และตอบสนองตอกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลก    

ดังนั้น แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร พ.ศ. 2566 - 2570 ของเทศบาล

ตําบลเมืองแกลง จัดทําข้ึนเพ่ือใชเปนแนวทางในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของหนวยงาน 

ใหมีความสอดคลองกับแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 

และหวังเปนอยางยิ่งวาแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ของเทศบาลตําบลเมืองแกลง จะเปน

ประโยชนในการพัฒนาองคกรดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพตอไป 
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บทที ่๑ 

บทนาํ 

๑. เหตุผลความจําเปน 

 ในภาวะปจจุบันแรงผลักดันการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม (driving force) สงผลใหการ

ดําเนินงานภาครัฐของประเทศไทย มีความจําเปนท่ีจะตองปรับตัวรองรับกับยุคการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 

(Digital Disruption) ท่ีเทคโนโลยีดิจิทัลเขามามีบทบาททดแทนการทํางานของบุคคล รวมถึงเทคโนโลยีแบบ

ดั้งเดิม ซ่ึงมีความสอดคลองกับการเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภค และการรับบริการของประชาชนท่ีมีแนวโนมจะ

เปลี่ยนไปดําเนินธุรกรรมตาง ๆ ผานเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ิมข้ึนอยางกาวกระโดด ตั้งแตเกิดสถานการณการระบาด

ของโรค covid-19 จนถึงปจจุบัน ทําใหหนวยงานภาครัฐท่ีมีหนาท่ีในการใหบริการประชาชนจะตองปรับเปลี่ยน

รูปแบบและวิธีการใหบริการประชาชน โดยเพ่ิมชองทางการใหบริการผานระบบดิจิทัลมากยิ่งข้ึน ซ่ึงหนวยงาน

ภาครัฐมีความจําเปนตองนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาปรับใชในการดําเนินงาน เพ่ือใหการทํางานของหนวยงานภาครัฐมี

ความสะดวกและคลองตัวมากข้ึน และสามารถพัฒนาชองทางดิจิทัลในการใหบริการดานตาง ๆ ตามอํานาจหนาท่ี

ท่ีกฎหมายกําหนดไดอยางเต็มรูปแบบในระยะตอไป  

ดังนั้น เทศบาลตําบลเมืองแกลงเห็นถึงความสําคัญ จึงไดมีการพัฒนาและประยุกตใชระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือใหสอดรับกับบริบททางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป เปนไปตามเจตนารมณ

พระราชบัญญัติการบริหารงานและการใหบริการภาครัฐผานระบบดิจิทัล พ.ศ. 2562 และสอดคลองกับนโยบาย

และแผนระดับชาติของรัฐบาล วาดวยการพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม (พ.ศ. 2561 - 2580) เพ่ือให

ประเทศไทยมีการเติบโตทางดานเศรษฐกิจดิจิทัล จนนําไปสูการพัฒนาท่ียั่งยืน  

2. วตัถปุระสงค 

๑. เพ่ือใหเปนกรอบแนวทางการพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารของเทศบาลตําบลเมืองแกลง 

  ๒. เพ่ือใหมีการวางแผนการใชทรัพยากรเทคโนโลยีสารสนเทศ ท้ังดานอุปกรณ งบประมาณ และบุคลากร

อยางมีประสิทธิภาพและสอดคลองกับศักยภาพขององคกร 

 3. เพ่ือการใหบริการประชาชนในดานตาง ๆ ผานชองทางดิจิทัล เปนไปโดยสะดวก รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

4. เพ่ือใหการวางแผนจัดการขอมูลท่ีมีอยูอยางเปนระบบ เพ่ือนําไปสูกระบวนการจัดเก็บขอมูลและประมวลผล

ไดอยางครบถวน  

5. เพ่ือใหเปนโยชนในการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารและสารสนเทศรวมกัน ไดอยางเหมาะสม ท้ังภายใน

องคกรและภายนอกองคกร 

6. เพ่ือพัฒนากลไกในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร โดยกําหนดตัวชี้วัดผลการดําเนินงานท่ีแสดงถึงผลกระทบและประโยชนท่ีไดรับตอการพัฒนาในภาพรวม

ไดอยางแทจริง 
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3. เปาหมาย 

 การจัดทําแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของเทศบาลตําบลเมืองแกลงในระยะเวลา 5 ป 

(พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ือมุงเนนใหเกิดการสรางนโยบายและแนวทางปฏิบัติงานในการนําเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เขามาปรับใชเปนเครื่องมือในการทํางานใหมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล ตามกรอบภารกิจของหนวยงาน 

ประกอบดวยเปาหมายหลัก ดังนี้ 

 1. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ใหมีประสิทธิภาพไดมาตรฐานและเหมาะสมกับ

การใชงานอยางเพียงพอและท่ัวถึง รวมท้ังมีความม่ันคงปลอดภัยของระบบเครือขายและระบบสารสนเทศ   

 2. พัฒนาศักยภาพของบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอยางเปนระบบ และตอเนื่อง

เพ่ือนําองคความรูท่ีไดมาใชในการพัฒนาเทศบาลตําบลเมืองแกลงไปสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู 

 3. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

   4. ปรับปรงุระบบคอมพิวเตอร ระบบปฏิบัติการ การบริหารและการดูแลรักษาใหมีประสิทธิภาพ   

5. พัฒนาระบบการสื่อสารและการเผยแพรขอมูลขาวสารตาง ๆ ผานทางระบบอินเทอรเน็ตและสื่อสังคม

ออนไลน (social media) 
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บทที ่2 

สภาพทัว่ไปและขอมลูพืน้ฐาน 

 เดิม เทศบาลตําบลทางเกวียนมีฐานะเปนสุขาภิบาลทางเกวียน ไดกอตั้ ง ข้ึน เ ม่ือ                 
วันท่ี 31 สิงหาคม 2498 ตั้งอยูในเขตชุมชนของตําบลทางเกวียน พ้ืนท่ีรวม 3 ตารางกิโลเมตร ตอมาพ้ืนท่ีนี้   
มีความเจริญข้ึน กรมการปกครอง จึงไดมีหนังสือท่ี มท 0311/34322 ลงวันท่ี 21 มีนาคม 2522 ถึง
จังหวัดระยอง ใหดําเนินการสํารวจขอมูลตามหลักเกณฑการยกฐานะสุขาภิบาลเปนเทศบาล ซ่ึงในข้ันแรก
คณะกรรมการท่ีจังหวัดระยองแตงตั้งไดพิจารณาใหเทศบาลท่ีจะจัดตั้งข้ึนใหมนี้มีพ้ืนท่ี 19 ตารางกิโลเมตร  
โดยรวมพ้ืนท่ีเขตการปกครองบางสวนของหมูท่ี 1,2,3,4,5,7,9 ตําบลทางเกวียน และหมูท่ี 4 ตําบลวังหวา  
แตปรากฏวาจํานวนประชากรมีเพียง 600 คน ตอ 1 ตารางกิโลเมตร ไมเพียงพอตามหลักเกณฑที่
กระทรวงมหาดไทยกําหนดไวเฉลี่ย 1,500 คน ตอ 1 ตารางกิโลเมตร 

 ดังนั้น คณะกรรมการสุขาภิบาล เจาหนาท่ีผังเมือง และเจาหนาท่ีจากจังหวัด ไดรวมกัน
ประชุม และเห็นวาเพ่ือใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวางไว จะตองลดเขตเทศบาลลงโดย           
ตัดบางสวนของหมูบาน ท่ี 4,7,9 ตําบลทางเกวียน และหมูท่ี 4 ตําบลวังหวาออก ทําใหเหลือเขตเทศบาลใหม 
14.5  ตารางกิโลเมตร และเสนอไปยังกระทรวงมหาดไทย ซ่ึงไดมีพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งเทศบาลตําบล-     
ทางเกวียน  จังหวัดระยอง และไดนําประกาศในหนังสือราชกิจจานุเบกษา ฉบับพิเศษ เลมท่ี 98 ตอนท่ี 101 
หนา 7 ลงวันท่ี 24 มิถุนายน 2524 ซ่ึงถือวาเปนวันกําเนิดเทศบาลตั้งแตวันนั้นเปนตนมา และไดนําประกาศ           
ในหนังสือราชกิจจานุเบกษา เลมท่ี 115 หนา 13 ตอนท่ี 21 ก ลงวันท่ี 22 เมษายน 2541 เปลี่ยนชื่อจาก
เทศบาลตําบลทางเกวียน จังหวัดระยอง เปนเทศบาลตําบลเมืองแกลง จังหวัดระยอง เม่ือวันท่ี 12 เมษายน 
2541 เปนตนมา 

 ในการจัดต้ังเทศบาลนี้ ไดรับโอนบรรดาทรัพยสินของสุขาภิบาลมาเม่ือวันท่ี 8 กรกฎาคม 
2524 โดยรับโอนกิจการประปาและโรงฆาสัตวมาดําเนินการดวย ซ่ึงกิจการประปาแหงนี้ไดกอสรางมาตั้งแต  
ป พ.ศ.2511 มีขนาดการผลิต 30 ลูกบาศกเมตร ตอชั่วโมง มีหอถังสูงขนาดจุ 30 ลูกบาศกเมตรตอชั่วโมง     
เ ม่ือโอนกิจการท้ังปวงมาเปนของเทศบาลแลว กระทรวงมหาดไทยได มี คําสั่ งกระทรวงมหาดไทย                    
ท่ี 311/2524 ลงวันท่ี 26 มิถุนายน 2524 ใหนายทวี เทศสวัสดิ์ นายอําเภอแกลง เปนนายกเทศมนตรี 
พ .ต .ท .สมชัย ศรีภิญโญ สารวัตรใหญ สถานีตํารวจภูธรอําเภอแกลง และนายเพชร สภาพไพบูลย                 
ปลัดสุขาภิบาลทางเกวียน เปนเทศมนตรี จนกวาจะมีการเลือกตั้ง และตอมาจังหวัดระยองไดรายงาน          
ขอเปลี่ยนเทศมนตรี โดยขอใหวาท่ี ร.ต.วิศาล อุตตมะเวทิน เปนเทศมนตรี ท้ังนี้เพราะนายเพชร สุภาพไพบูลย 
ไดยายไปดํารงตําแหนงอ่ืนแลว  กระทรวงมหาดไทยจึงไดมีคําสั่งท่ี  374/2524 ลงวันท่ี 13 สิงหาคม 2524 
ยกเลิกคําสั่งเดิมและแตงตั้งวาท่ี ร.ต.วิศาล อุตตมะเวทิน เปนเทศมนตรี แทนจนกวาจะมีการเลือกตั้ง            
ซ่ึงเทศบาลไดจัดใหมีการเลือกตั้งท่ัวไปครั้งแรก เม่ือวันท่ี  20 ธันวาคม 2524 ปจจุบันผูบริหารทองถ่ินท่ีมา
จากการเลือกตั้ง เม่ือวันท่ี 28 มีนาคม พ.ศ. 2564 และคณะกรรมการการเลือกตั้งประกาศรับรองผล         
การเลือกตั้ง เมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2564  คือ นายสันติชัย  ตังสวานิช  นายกเทศมนตรี                
และประกาศแตงตั้งคณะผูบริหาร เม่ือวันท่ี 15 มิถุนายน พ.ศ. 2564 ประกอบดวย นางสาวอิสรีย  ปานงาม               
รองนายกเทศมนตรี นายเสถียร งามฉาย  รองนายกเทศมนตรี นายสมมาตร วิมลรัตน เลขานุการ-
นายกเทศมนตรี และ นางสาวรัสรินทร กิจชัยสวัสดิ์ ท่ีปรึกษานายกเทศมนตร ี  
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ดวงตราของเทศบาลตําบลเมืองแกลงเปนรูปวงกลม  โดยดานครึ่งวงกลมในดานบนเปนภาพ
อนุสาวรีย พระสุนทรโวหาร (ภู) ซ่ึงประดิษฐานอยูตําบลกร่ํา อําเภอแกลง ซ่ึงชาวอําเภอแกลงไดใหความเคารพ
บูชา และถือวาเปนสัญลักษณของอําเภอแกลง สวนดานครึ่งวงกลมในดานลางเปนภาพราชรถเทียมสิงห        
ในวรรณคดีซ่ึงปรับปรุงมาจากคนขับเกวียน ตราของสุขาภิบาลเดิม  สวนรอบวงกลมดานบนจะมีคําวาเทศบาล
ตําบลเมืองแกลง  และรอบวงกลมดานลางจะมีคําวาจังหวัดระยอง  และระหวางคําท้ังสองจะมีภาพดอกจันทร
อยูขางละ 1 ดอก 

 
 

สภาพทัว่ไปและขอมลูพืน้ฐาน 
1. ดานกายภาพ 
 

          1.1 ที่ตัง้ของหมูบานหรือชมุชนหรือตําบล 
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ที่ตัง้ของเทศบาลตาํบลเมอืงแกลง 

ผังเมืองรวมเมืองแกลง จังหวัดระยอง เทศบาลตําบลเมืองแกลงมีพ้ืนท่ี 14.5 ตารางกิโลเมตร 

หรือ 9,063 ไร ครอบคลุมพ้ืนท่ีตําบลทางเกวียน และตําบลวังหวา อําเภอแกลง จังหวัดระยอง 

ทิศเหนือ  เริ่มจากจุดซ่ึงตั้งฉากกับทางหลวงแผนดินหมายเลข 344 ระยะ 200 เมตร  

ณ จุดซ่ึงอยูหางจากหลักเขตเทศบาลท่ี 4 ข้ึนไปทางดานเหนือตามทางหลวงแผนดินหมายเลข 344 เปนระยะ

2,000 เมตร และขนานกับถนนหนองจระเข ระยะ 200 เมตร ไปทางดานตะวันออกจนจดแมน้ําประแส 

ติดตอกับหมูท่ี 2 ตําบลทางเกวียน 

ทิศตะวันออก เลียบแมน้ําประแสและคลองขุดลงมาทางดานใต และทางดานตะวันตก   

ไปจนถึงท่ีอยูหางจากคลองสงน้ําระยะ 200 เมตร ติดตอกับเทศบาลตําบลทุงควายกิน 

ทิศใต จากจุดซ่ึงอยูหางจากคลองสงน้ํา ระยะ 200 เมตร ขนานไปกับคลองสงน้ําระยะ 

200 เมตร ลงมาทางดานใตจนถึงจุดซ่ึงอยูหางจากหลักเขตเทศบาลท่ี 8 ระยะ 200 เมตร ลากเสนตรงมายัง

หลักเขตเทศบาลท่ี 9 และลากเสนตรงจากหลักเขตเทศบาลท่ี 9 มา ณ จุดซ่ึงทางหลวงแผนดินหมายเลข 

3164 ตัดกับคลองวังหวา เลียบไปตามคลองวังหวาจนถึงจุดซ่ึงทางหลวงแผนดินหมายเลข 3 ตัดกับ         

คลองวังหวา ติดตอกับหมูท่ี 1 ตําบลทางเกวียน 

ทิศตะวันตก  ลากเสนตรงจากทางหลวงแผนดินหมายเลข 3 ณ จุดซ่ึงทางหลวงแผนดิน
หมายเลข 3 ติดกับคลองวังหวา ข้ึนไปทางดานเหนือจนบรรจบกับจุดท่ีตั้งฉากกับทางหลวงแผนดินหมายเลข 
344 ระยะ 200 เมตร ณ จุดซ่ึงอยูหางจากหลักเขตเทศบาลท่ี 4 ข้ึนไปทางดานเหนือตามทางหลวงแผนดิน
หมายเลข 344 เปนระยะ 2,000 เมตร ติดตอกับหมูท่ี 4 ตําบลวังหวา 

          1.2 ลักษณะภูมปิระเทศ    
พ้ืนท่ีท่ัวไปของเทศบาลตําบลเมืองแกลงคอนขางเปนท่ีราบเรียบมีเนินลูกฟูกอยูทาง 

ทิศตะวันตก  ทอดยาวไปทางทิศตะวันออก มีแมน้ําประแสไหลผาน  พ้ืนท่ีราบฝงตะวันออกของแมน้ําประแสนี้
สวนใหญจะเปนพ้ืนท่ีเกษตรกรรมการทํานาและเลี้ยงกุง  สวนทางทิศตะวันตกจะเปนท่ีเนินสูง-ต่ํา สลับกันและ
เปนท่ีต้ังของชุมชน ยานการคา สถานท่ีราชการ โรงงานอุตสาหกรรม แหลงเศรษฐกิจและการพาณิชยท่ีสําคัญ
ของเทศบาล 
          1.3 ลักษณะภูมอิากาศ 

เทศบาลตําบลเมืองแกลง มีภูมิอากาศเปนแบบมรสุมเขตรอน ลมทะเลพัดผานตลอดป  

อากาศอบอุนไมรอนจัด  บริเวณชายฝงทะเลเย็นสบายมีฝนตกมากในชวงเดือนพฤษภาคม ถึงเดือนตุลาคม  

ลักษณะภูมิอากาศโดยท่ัวไปแบงได 3 ฤดูกาล ดังนี้ 

  ฤดูรอน    เริ่มตั้งแต  ๑๕  กุมภาพันธ  ถึงเดือน  ๑๕  พฤษภาคม 

  ฤดูฝน    เริ่มตั้งแต  ๑๕  พฤษภาคม  ถึงเดือน  ๑๕  ตุลาคม 

  ฤดูหนาว   เริ่มตั้งแต  ๑๕  ตุลาคม      ถึงเดือน  ๑๕  กุมภาพันธ 

          1.4 ลักษณะของดนิ 
เปนดินรวนปนทราย ระบายน้ําไดดี มีความอุดมสมบูรณ  จํานวน  9,06๒.๕ ไร  

(14.5 ตารางกิโลเมตร) 
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          1.5 ลักษณะของแหลงน้ํา 
มีแหลงน้ําธรรมชาติไหลผาน ไดแก แมน้ําประแส ซ่ึงมีตนกําเนิดจากเทือกเขาอางฤาไน    

จังหวัดชลบุรี มีลักษณะเปนน้ําจืดและน้ํากรอย ไหลออกอาวไทย บริเวณปากน้ําประแส และมีสระน้ําจืด    
ขนาดใหญ บริเวณสนามกีฬาและสวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ 80 พระพรรษา และ บริเวณศาลา         
แหลมทาตะเคียน 
          1.6 ลักษณะของไมและปาไม 

ในเขตเทศบาลตําบลเมืองแกลง มีลักษณะเปนปาเบญจพรรณ และปาชายเลนบริเวณ          
ริมแมน้ําประแส เชน ตนโกงกาง และตนแสม 

 

2. ดานการเมอืงการปกครอง 

          2.1 เขตการปกครอง 
จาํนวนชุมชนในเขตเทศบาลตาํบลเมืองแกลง มจีาํนวน 16 ชมุชน คอื 

ลาํดับที ่ ชื่อชมุชน ชื่อประธานชมุชน 
1 ชุมชนโพธิ์ทอง นายอาชาพล     คชาประภากุล 
2 ชุมชนในยาง นายอํานวย       เสนาะ 
3 ชุมชนดอนมะกอก นางณัฐวดี        สิ้นเคราะห  
4 ชุมชนสารนารถ นางลัดดา         ตั้งสงบ 
5 ชุมชนพลงชางเผือก นายวินิจ          นามเสนาะ 
6 ชุมชนแหลมยาง นายบุญรอด      ปองความดี 
7 ชุมชนสุนทรโวหาร นายสุวิศิษฏ      สนทราพรพล 
8 ชุมชนมาบใหญ นายธนันทชัย     เพชรพาณิชย 
9 ชุมชนแกลงแกลวกลา นายอโนทัย      ดานปาน 

10 ชุมชนแหลมทาตะเคียน นายอุดม          ชํานาญศิลป 
11 ชุมชนหนองควายเขาหัก นายสมปอง       งามเสง่ียม 
1๒ ชุมชนหนองแตงโม นางทัศนีย        วิสุทธาธรรม 
1๓ ชุมชนหนองแหวน นางรําพึง          แสนแกว 
14 ชุมชนโพธิ์เงิน นายวัฒนา        วงศคง 
15 ชุมชนหนองกระโดง นายสมศักดิ์       ตือติ่ง 
16 ชุมชนหมูบานเอ้ืออาทรระยอง (วังหวา) นายสุรัตน      รุงเรือง 

 
 

2.2 การเลอืกตั้ง 
ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 12) พ.ศ.2546  

บทท่ี 1 สภาเทศบาล มาตรา 15 สภาเทศบาล ประกอบดวย สมาชิกสภาเทศบาลซ่ึงมาจากการเลือกตั้ง
โดยตรงของประชาชน ตามกฎหมายวาดวยการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน ตามจํานวน  
(1) สภาเทศบาลตําบล ประกอบดวยสมาชิกจํานวนสิบสองคน บทท่ี 2 นายกเทศมนตรี มาตรา 48 ทวิ          
ใหเทศบาลมีนายกเทศมนตรีคนหนึ่งซ่ึงมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชน ตามกฎหมายวาดวยการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน 
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3. ประชากร 

          3.1 ขอมลูเกีย่วกบัจาํนวนประชากร 
ชุมชนในเขตเทศบาลมี จํานวน 16 ชุมชน จํานวนบาน ๑3,673 หลังคาเรือน จํานวน 

ครัวเรือน ๓,723 ครัวเรือน ประชากรในชมุชนรวม 1๘,592 คน ชาย 8,811 คน หญิง 9,781 คน  
  นอกจากนี้ยังมีประชากรแฝงท่ีเขามาอยูอาศัยในเขตเทศบาลและเขามาทํางาน โดยเฉพาะเขา
มารับจางโรงงานในเขตเทศบาล แตไมไดยายทะเบียนบานเขามาอยูในเขตเทศบาล คาดการณวาไมต่ํากวา   
3,000 คน 
 

รายการ ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565  ป 2566 
ประชากรชาย   (คน) 8,915 9,046 8,642 8,743  8,811 
ประชากรหญิง  (คน) 9,800 9,898 9,614 9,773  9,781  
รวมประชากร  (คน) 18,715 18,945 18,256 18,516  18,592 

(ขอมูลจากงานทะเบียนราษฎรฯ วันท่ี 15 กุมภาพันธ 2566) 

 3.2 ชวงอายแุละจาํนวนประชากร 
 

กลุมอาย ุ(ป) ชาย หญิง รวม 
นอยกวา ๑ ป 99  89  188 

๑ - ๔ 674  646  1,320 
๕ - ๙ 689  636  1,325 

๑๐ – ๑๔ 560  560  1,120 
๑๕ - ๑๙ 662  525  1,187 
๒๐ - ๒๔ 661  607  1,268 
๒๕ - ๒๙ 654  697  1,351 
๓๐ - ๓๔ 513  569  1,082 
๓๕ - ๓๙ 619  649 1,268 
๔๐ - ๔๔ 628  682  1,310 
๔๕ - ๔๙ 592  751  1,343 
๕๐ - ๕๔ 575  743  1,318 
๕๕ - ๕๙ 594 672 1,266 
๖๐ - ๖๔ 479 675 1,154 
๖๕ - ๖๙ 321 461 782 
๗๐ - ๗๔ 209 338 547 
๗๕ - ๗๙ 147 203 350 
๘๐ - ๘๔ 74 134 208 
๘๕ ข้ึนไป 61 144 205 

รวม 8,811 9,781 18,592 
(ขอมูลจากงานทะเบียนราษฎรฯ วันท่ี 15 กุมภาพันธ 2566) 
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4. สภาพทางสงัคม 

          4.1 การศกึษา 
สถาบันการศึกษาในสังกัดของเทศบาลมีอยูในความรับผิดชอบ จํานวน 1  แหง  มีสถาน

การศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาระยอง  เขต  2  จํานวน  6  แหง  และสถาบนัการศึกษาเอกชน 

จํานวน 1 แหง ดังนี้ 

ลาํดับ สถานศึกษา 
จาํนวน 

หองเรียน 

จาํนวน 

นักเรยีน 

จาํนวน 

คร ู

รวม 

(คร+ูนักเรยีน) 

อัตราสวน 

คร:ูนักเรยีน 

1. โรงเรียนวัดโพธิ์ทอง 9 153  15  168  1 : 10  

2. โรงเรียนวัดสารนารถธรรมาราม 33 930 33 963 1 : 31 

3. โรงเรียนวัดพลงชางเผือก 53 1,845 103 1,948 1 : 18 

4. โรงเรียนแกลง “วิทยสถาวร” 74 2,677 176 2,853 1 : 15 

5. โรงเรียนรุงนภาพิทยา 33 763 55 818 1 : 14 

6. โรงเรียนอนุบาลหลานรัก 23 660 37 697 1 : 18 

7. โรงเรียน “อยูเมืองแกลงวิทยา” 

(สังกัดเทศบาล) 

14 314 21 335 1 : 15 

8. วิทยาลัยเทคโนโลยีอาเซียน

บริหารธุรกิจ 

18 587 27 616 1 : 22 

 รวม 257 7,931 467 8,398  

(สํารวจ ณ วันท่ี 15 กุมภาพันธ ๒๕66) 

4.2 สาธารณสุข  
   1.  โรงพยาบาลแกลง  จํานวน  1 แหง 
        2.  ศูนยบริการสาธารณสุข    จํานวน     1 แหง 
  3.  คลีนิคเอกชน     จํานวน  2๖ แหง 
  4.2.๑ ศนูยบริการสาธารณสขุ เทศบาลตําบลเมืองแกลง 
  1. จํานวนบุคลากร จํานวน 5 คน   
  2. ผูมาใชบริการ (พ.ศ.2564–2565) ศูนยบริการสาธารณสุขฯ จํานวนท้ังสิ้น  2,283 ราย 
คิดเปนงบประมาณในการรักษาท้ังสิ้น  7,660  บาท 
 ประเภทการเจ็บปวยที่เขารับการรักษาในศูนยบริการสาธารณสุขฯ 
  1. โรคระบบไหลเวียนเลอืด    294 คน 
  2. โรคระบบหายใจ     97 คน 

  3. โรคระบบตอมไรทอโภชนาการและเมตาบอลิซึม    0 คน   
  4. โรคระบบยอย อาหารรวมโรคในชองปาก     20   คน    
  5. โรคระบบกลามเนื้อรวมโครงรางและเนื้อยึดเสริม   72   คน  
 4.2.2 ศนูยสาธารณสุขมลูฐานชมุชน 11 แหง 
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 4.3 อาชญากรรม  
ท่ีเกิดข้ึนภายในอําเภอแกลง พ.ศ. 2565 รวมท้ังสิ้น  6  คดี แบงเปน 

  1. คดีอุกฉกรรจ/สะเทือนขวัญ  จํานวน  1  คดี 
  2. คดีประทุษรายตอชีวิต/รางกาย  จํานวน  5  คดี 

(ขอมูลจากสถานีตํารวจภูธรแกลง วันท่ี 15 เดือนพฤศจิกายน 2565) 

4.4 ยาเสพตดิ  
คดียาเสพติดท่ีเกิดข้ึนภายในอําเภอแกลง พ.ศ. 2565 รวมท้ังสิ้น  596  คดี 
 (ขอมูลจากสถานีตํารวจภูธรแกลง วันท่ี 15 เดือนพฤศจิกายน 2565) 

 4.5 การสงัคมสงเคราะห  
เทศบาลตําบลเมืองแกลงใหความสําคัญกับการสังคมสงเคราะห ใหครอบคลุมเต็มพ้ืนท่ี       

โดยมีผูสูงอายุท่ีมีสิทธิรับเบี้ยยังชีพ จํานวน ๒,684 คน เบี้ยยังชีพคนพิการ จํานวน 332 คน และเบี้ยยังชีพ 
ผูปวยเอดส จํานวน 28 คน   

5. ระบบบรกิารพื้นฐาน 

          5.1 การจราจร 
ถนนภายในเขตเทศบาลมีถนนท้ังสิ้น จํานวน   164   สาย 
เปนถนนแอสฟลทติก    จํานวน     70   สาย    ระยะทาง  30.48  กม. 
เปนถนน ค.ส.ล.     จํานวน     94   สาย   ระยะทาง  29.94  กม. 

          5.2 การไฟฟา 
ไฟฟาสองสวางสาธารณะในเขตเทศบาล ครอบคลุมพ้ืนท่ีโดยรวมภายในเขตเทศบาล           

มีสภาพการใชงานท่ีปกติสมบูรณ ๙๐% อยูในระหวางซอมบํารุง ๑๐% ของปริมาณดวงโคมท้ังหมด        
จํานวน 4,800 โคม 
          5.3 การประปา 

เทศบาลตําบลเมืองแกลง มีหนวยงานท่ีรับผิดชอบ คือกองการประปา ปจจุบันมีผูขอใชน้ํา
ท้ังหมด จํานวน  7,432  ครัวเรือน   
  -  ปริมาณน้ําประปาท่ีผลิตไดประมาณ         10,800    ลูกบาศกเมตรตอวัน 
  -  ปริมาณน้ําประปาท่ีผลิตไดประมาณ      324,000 ลูกบาศกเมตรตอเดือน 
  -  ปริมาณน้ําประปาท่ีใชเฉลี่ยประมาณ          6,500 ลกูบาศกเมตรตอวัน 

 -  เฉลี่ยปริมาณท่ีใชน้ําประปาตอคนประมาณ        250 ลิตรตอคนตอวัน 

          5.4 โทรศัพท 
ระบบโทรศัพทพ้ืนฐานท่ีใหบริการในเขตเทศบาลฯไดแก บริษัท ทีโอที จํากัด (มหาชน)        

สาขาแกลง ซ่ึงใหบริการโทรศัพทพ้ืนฐานประจําท่ี ในเขตเทศบาลตําบลเมืองแกลง จํานวนลูกคาในเขตเทศบาล 
จํานวน  1,500 ราย โดยประมาณ    
          5.5 ไปรษณยีหรือการสื่อสารหรือการขนสง และวสัด ุครภุณัฑ 

จํานวนสาขา 3  สาขา  ประเภทของบริการ ประกอบดวย 
๑. ไปรษณียภัณฑ 
๒. ไปรษณียภัณฑมีหลักฐาน 
๓. ไปรษณียดวนพิเศษ 
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๔. พัสดุไปรษณีย 
๕. L๐gispost 
จํานวนผูมาใชบริการ 4,136 ครั้ง/เดือน 
(ขอมูลจากท่ีท าการไปรษณีย ป ก.ย.62-ต.ค.63  ณ  วันท่ี 1 กุมภาพันธ ๒๕64) 

6. ระบบเศรษฐกจิ 

          6.1 การเกษตร 
1)  พ้ืนท่ีทําไร   จํานวน 88     ไร  จํานวน  16  ครัวเรือน 

2)  พ้ืนท่ีทําสวน   จํานวน    5 ไร  จํานวน    1  ครัวเรือน 

     พืชท่ีสําคัญ  ไดแก        

  1)  สวนผลไม เชน ลองกอง, ทุเรียน, เงาะ, มังคุด  

  ๒)  ยางพารา 

          6.2 การประมง 
- ประมงน้ําเค็ม , ประมงน้ําจืด , ประมงน้ํากรอย 

ขอมูลการเพาะเลี้ยงกุงกามแดง ตําบลทางเกวียน จํานวน ๑๐ ราย พ้ืนท่ีเลี้ยง ๔๓๙ ตารางเมตร จํานวนกุง 
๑,๒๗๐ ตัว ตําบลวังหวา ๒ ราย พ้ืนท่ีเลี้ยง ๒๐๗.๕0 ตารางเมตร จํานวนกุง ๕๕๐ ตัว บอเปนบอพลาสติกพีอี 
บอคอนกรีต กระบะปูน กาละมังฟวเจอรบอรด 
          6.3 การปศสุตัว 

เทศบาลตําบลเมืองแกลง เรามีการเลี้ยงสุกร เลี้ยงโคเนื้อ เลี้ยงไก , เปด , นก , กุง ฯลฯ. และ
มีเทศบัญญัติเทศบาลตําบลเมืองแกลงการควบคุมการเลี้ยงและปลอยสัตว พ.ศ.๒๕๔๑ 
          6.4 การบริการ 

แสดงประเภทและจํานวนสถานประกอบการดานการพาณิชยกรรมและการบริการ 
1. ดานการพาณชิยกรรมและบริการ  
แสดงประเภทและจํานวนสถานประกอบการดานการพาณิชยกรรมและการบริการ 

   1)  สถานีบริการน้ํามันในเขตเทศบาล       6    แหง 

   2)  ศูนยการคา/หางสรรพสินคา        2    แหง 

   3)  ตลาดสด             3    แหง 

   4)  การประปาของเทศบาล           2   แหง  

   5)  สถานธนานุบาลของเทศบาล 1 แหง และเอกชน 1 แหง  2    แหง 

   6)  โรงฆาสัตวของเทศบาล           1    แหง 

   7)  โรงแรม          2   แหง  

   8) รีสอรท       9 แหง 

   9)  ธนาคาร                  9   แหง 

   10)  โรงภาพยนตร              1   แหง 

   11) สถานท่ีจําหนายอาหารตาม พ.ร.บ.สาธารณสุข           39  แหง 

   12) โรงงาน     ๗ แหง 
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          6.5 การทองเทีย่ว 
เทศบาลตําบลเมืองแกลง  มีแหลงทองเท่ียวทางศิลปะ วัฒนธรรม ไดแก วัดสารนารถ- 

ธรรมาราม แหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศน ไดแก แมน้ําประแส เรือนแพริมน้ําโฮมสเตย และเปนทางผานของการ
เดินทางไปทองเท่ียว คือ ถนนสายเขาดิน - น้ําใสไปอุทยานแหงชาติเขาชะเมา ถนนสายสามแยกประแสร- 
ชุมนุมสูง ไปอางเก็บน้ําเขาจุก และถนนทางหลวงแผนดินหมายเลข 3 (สุขุมวิท) ไปทองเท่ียวยังจังหวัดจันทบุรี 
ตราด และชลบุรี 
          6.6 อุตสาหกรรม 

ในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลเมืองแกลง มีโรงงานอุตสาหกรรม เชน โรงงานแปรรูปไมยางพารา , 
โรงงานแปรรูผลิตภัณฑน้ํายางพารา, โรงงานผลิตเฟอรนิเจอรตาง ๆ 

6.7 การพาณิชยและกลุมอาชีพ 
1. กลุม/ชมรม 

  ๑. ชมรมแอโรบิคเทศบาล    
  ๒. ชมรมแอโรบิคเพ่ือสุขภาพ    
  ๓. ชมรมแอโรบิคลานกีฬาสุนทรโวหาร  
  ๔. ชมรมเซปกตะกรอสามยาน   
  ๕. ชมรมฟุตบอล ๓๐ อัพ แกลง   
  ๖. ชมรมสืบสานศิลปะมวยไทย 
  ๗. ชมรมบาสเก็ตบอล 
  ๘. ชมรมข่ีจักรยานเพ่ือสุขภาพ อ.แกลง  
  ๙. ชมรมแบตมินตัน   
  ๑๐. ชมรมออกกําลังกายยืดเสนเพ่ือสุขภาพ 
  ๑๑. ชมรมรานอาหารเครื่องดื่ม-แผงลอย  
  ๑๒. ชมรมชางตัดผม-เสริมสวย 
  ๑๓. ชมรมผูสูงอายุเทศบาลตําบลเมืองแกลง 
  14. ชมรมไลทแดนซ 
  15. ชมรมกีฬาลีลาศสุนทรโวหาร 
  16. ชมรมเทควันโด 

๒. กองทุนตางๆ 
1. กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีเทศบาลตําบลเมืองแกลง 
2. กองทุนหมูบาน 

๓. สมาคม 
1. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตรสาขาแกลง 

 ๒. สมาคมลูกเสือชาวบาน 
  ๓. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณการเกษตรเมืองแกลง จํากัด 

 ๔. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหอาสาสมัครสาธารณสุข อําเภอแกลง 
 ๕. สมาคมพุทธศาสตรสงเคราะห 
 ๖. สมาคมพุทธประชานุเคราะห (กุยอิงเกาะ) 
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          6.8 แรงงาน 
ประชากรสวนใหญประมาณรอยละ 80 ประกอบอาชีพคาขายและมีการทําการเกษตรกรรม

ไดแก ทํานา ทําสวนผลไม ปลูกยางพารา และประกอบอาชีพสวนตัวและรับจาง 

7. ศาสนา ประเพณ ีวฒันธรรม 

          7.1 การนบัถอืศาสนา   
ประชาชนสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ ประมาณรอยละ 9๐ ศาสนาอ่ืนๆ ประมาณ 

รอยละ ๑๐ มีวัดท่ีอยูในเขตเทศบาล จํานวน 3 แหง 
    -  วัดสารนารถธรรมาราม  นิกายธรรมยุต 
    -  วัดโพธิ์ทองพุทธาราม  นิกายมหานิกาย 
    -  วัดพลงชางเผือก  นิกายมหานิกาย 

- วัดโพธิ์ทองพุทธาราม 
วัดโพธิ์ทองพุทธารามนี้ เปนวัดเกาแกสืบเนื่องมาแตโบราณกาล โดยไมทราบวาผูใดเปนผูสราง 

และสรางในสมัยใดไมปรากฏหลักฐาน ในวิหารเกาแกท่ีสุดของวัดมีพระพุทธรูปสัมฤทธิ์ปางสะดุงมาร ๑ องค 
สรางในป พ.ศ.๒๓๑๐ ซ่ึงเปนปแรกท่ีเราเสียกรุงครั้งท่ี ๒ มีชื่อวาพระพุทธโรจนฤทธิ์ และมีปรากฏในพงศาวดาร
พระเจาตากสิน ในชวงท่ีพระเจาตากสินยึดเมืองแกลง ไดรูจักใกลชิดกับพระสงฆรูปหนึ่งชื่อ พระโพธิวงศ (ชื่น) 
เปนเจาอาวาสวัดโพธิ์ทอง ทานเปนพระท่ีรอบรูในเรื่องของพระไตรปฎกอยางแตกฉานอีกดวย แลวทานก็ได
อํานวยความสะดวกใหกับกองทัพของพระเจาตาก และภายในวัดยังมีอุโบสถเกาซ่ึงเปนรูปลักษณของลวดลาย
เฉพาะตัวท่ีสรางไวแตเม่ือป พ.ศ.๒๔๖๔ และพระพุทธรูปปางสะดุงมารประดิษฐานเปนพระประธานปรากฏอยู
ในอุโบสถหลังเกา วัดโพธิ์ทองพุทธารามถือวาเปนวัดแรกในอําเภอแกลงท่ีมีชื่อเสียงทางดานการจัดการศึกษามา
แตอดีต ในอดีตชาวบานเคยเรียกวัดนี้วา วัดบานหนทางเกวียน ตอมาภายหลังมีการยายท่ีตั้งวัดมาอยูบริเวณ  
วัดโพธิ์ทองปจจุบัน และมีการเรียกขานชื่อวัดใหมวา วัดโพธิ์ทอง สืบเนื่องจากมีตนโพธิ์อายุนับรอยกวาป       
อยูบริเวณทางเขาวัด จนปจจุบันเรียกขานกันวา วัดโพธิ์ทองพุทธาราม  

 - วัดพลงชางเผือก 
ประมาณป ๒๔๒๗ นายลบ นางหลง (ตนตระกูลเจริญรวย) ไดบริจาคท่ีดินรวมกับชาวบาน

พลงชางเผือกสรางวัดข้ึน เรียกชื่อวัดตามชื่อหมูบานวา วัดพลงนางชางเผือก มีประวัติเลากันวา เดิมเปนปาใหญ 
เปนทุงนา และบางสวนเปนปาพลุ มีพืชชนิดหนึ่งชื่อวาพลง เปนพืชประเภทหญา มีลําตนคลาย กก มีชาง      
เพศเมียเชือกหนึ่ง ลงมาท่ีพลงนี้แลวติดหลมถอนตัวไมข้ึนจนถึงแกความตาย ชาวบานจึงเรียกบริเวณนี้            
วาพลงเผือก ตอมาเห็นวาไมสุภาพจึงเปลี่ยนชื่อใหมวา พลงนางชางเผือก ตอมาคําวานางไดกรอนหายไป        
เหลือเพียง พลงชางเผือก จนจึงปจจุบัน พระราชอริยคุณาธาร (หล่ํา ยั่งยืน) เปนผูริเริ่มสรางวัดนี้ในราวปลาย   
รัชสมัยพระเจาอยูหัวรัชกาลท่ี ๕ วัดพลงชางเผือกถือวาเปนวัดท่ีมีชื่อเสียงทางการศึกษามานานเพราะมี
โรงเรียนมัธยมประจําอําเภอตั้งอยู คือ โรงเรียนแกลง “วิทยสถาวร” วัดพลงชางเผือกยังมีพระพุทธรูปปน     
ปางมารวิชัย หนาตักกวาง ๑.๘๕ เมตร ประดิษฐานเปนพระประธานประจําอุโบสถหลังเกา สรางในป        
พ.ศ.๒๔๗๒ มีชื่อวา พระพุทธกาฬาภา มหาสุวรรณโณภาส ธรรมนาสบพิตร 

- วัดสารนารถธรรมราม 
วัดสารนารถธรรมารามสรางข้ึนโดยทานเจาคุณมหารัชชมังคลาจารย ทานเปนเจาอาวาสอยูท่ี

วัดสัมพันธวงศ กรุงเทพมหานคร เดิมทานเปนคนปากน้ําประแส การสรางวัดเริ่มในป พ.ศ.๒๔๘๗                  
มีพระประธานประจํามหาอุโบสถนั่งปางสมาธิ เปนพระพุทธรูปขนาดกลางประดับดวยซุมเรือนแกว          



13 
 

ดานบนครอบดวยนพปฎลเศวตรฉัตรพระราชทาน และมีอัครสาวก ประกอบดานซาย-ขวา จําลองมาจาก     
พระพุทธชินราช จังหวัดพิษณุโลก การหลอพระไดทําการหลอถึง ๒ ครั้ง ๒ หน ยังไมสําเร็จจน แมชีบุญเรือน            
โตงบุญเติม ซ่ึงเปนศิษยของทานเจาคุณมหารัชมังคลาจารย เปนผูท่ีมีวาจาศักดิ์สิทธิ์ มาชวยหลอจนสําเร็จ      
ในครั้งท่ี ๓ โดยมีชื่อพระประธานท่ียาวท่ีสุดในโลก ไดมีชื่อวา “พระพุธโธภาส ชินราชจอมมุนี ประเสริฐศรี       
สารสิทธิ์ มเหศักดิ์อัคคฤทธิ์ กรุณามหาศาล สุภลักษณเจริญจิต สุภมิตรพิชิตมาร อิทธิพลมงคลการ ประสาธน
สุขทุกขกษัย สุทธิญาณอุดมเดช โลกเชษฐอํานวยชัย เกษมสันตนิราศภัย บรมนารถศาสดา” โดยสมเด็จ-       
พระนางเจารําไพพรรณี ไดเสด็จพระราชดําเนินมายกนพปฎลเศวตฉัตร ถวายพระประธาน วัดสารนารถ-       
ธรรมารามถือเปนวัดท่ีสวยท่ีสุดอันดับท่ี ๒ ลองมาจากวัดหลวงพอโสธร จังหวัดฉะเชิงเทรา 
          7.2 ประเพณีและงานประจาํป  

๑. จัดงานประเพณีงานบุญกลางบาน (ทําบุญศาลาตนโพธิ์) จัดในประมาณเดือนมีนาคม-
เมษายน ของทุกๆป กิจกรรมการจัดงานบริเวณศาลาตนโพธิ์ ถนนสุนทรโวหาร ซอย 5 และบริเวณใกลเคียง  
โดยกิจกรรมทําบุญเลี้ยงพระภิกษุสงฆ และจัดมหรสพสมโภชนตลอด 5-7 วัน เผยแพรขอมูล องคความรู
ทองถ่ิน เพ่ือเปนการสงเสริมสนับสนุนอนุรักษศิลปวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน  และเกิดความรักและหวงแหน
ทองถ่ินของตนเอง 

2. งานประเพณีทําบุญตักบาตรเทโว สถานท่ีจัดบริเวณตลาดอําเภอแกลง (ตลาดสามยาน)    
จัดข้ึนในวันแรม 1 คํ่า เดือน 11 หลังวันออกพรรษา 1 วัน โดยจัดใหมีขบวนแหนางฟา เทวดา ตามดวยขบวน
พระสงฆออกเดินตักบาตรขาวสารอาหารแหงปดทายดวยขบวนเปรต  ซ่ึงชาวบานจะใสเหรียญบาทหรือธนบัตร
ตามแตจิตศรัทธา  ซ่ึงเม่ือทําบุญแลวจะตองทําทาน 

๓. จัดประเพณีลอยกระทง จัดงานในวันข้ึน 15 คํ่า เดือน 12 ของทุกป โดยกําหนด        การ
จัดงาน จํานวน 2 วัน เพ่ือเปนการระลึกคุณพระแมคงคาท่ีใหใชอุปโภคและบริโภค และจัดงานมหรสพสมโภชน 
มีการประกวดหนูนอยนพมาศ นางนพมาศ ประกวดกระทง 

๔. จัดงานวันประเพณีวันสงกรานตและวันผูสูงอายุแหงชาติ ซ่ึงถือวาเปนวันปใหมของคนไทย
ในสมัยโบราณ จัดงานในวันท่ี 13 - 14 เมษายน ของทุกป กิจกรรม จัดทําบุญเลี้ยงพระในชวงเชา ตรวจ
สุขภาพผูสูงอายุ จัดขบวนแหนางสงกรานต และชุมชนตาง ๆ ทําพิธีรดน้ําดําหัวผูสูงอายุ และจัดการแขงขัน
กีฬาพ้ืนบาน 

๕. งานประเพณีตักบาตรขาวสารอาหารแหงระหวางเขาพรรษา ระหวางชวงเขาพรรษา
ประมาณเดือนกรกฎาคม-ตุลาคม ของทุกป กิจกรรมจัดพิธีตักบาตรขาวสารอาหารแหงรอบตลาดสามยาน  
จํานวน 3 ครั้ง 

๖. จัดงานประเพณีตักบาตรขาวสารอาหารแหงในเทศกาลข้ึนปใหม จัดในประมาณเดือน
มกราคม ของทุกป กิจกรรม จัดงานบริเวณสี่แยกปายทันใจ ตักบาตรขาวสารอาหารแหงแดพระภิกษุสงฆและ
ขอพรจากผูใหญ 

๗. จัดงานประเพณีแหเทียนเขาพรรษา ประมาณเดือนกรกฎาคม กิจกรรม จัดหาเทียนมอบให
ชุมชนเพ่ือรวมขบวนแหเทียนเขาพรรษาและนําเทียนไปถวายวัดตาง ๆ ในเขตเทศบาล 
 7.3 ภูมิปญญาทองถิ่นและภาษาถิ่น  

ภูมิปญญาทองถิ่น การตอเรือหางยาวหาปลา การทําน้ําดางประกอบการทําขนมจาง การทํา
ขาวเหนียวเหลือง การทําขนมจีน การทําขาวหลาม การทําหมูแนม/ปลาแนม การทํายาสมุนไพรจากพืช
สมุนไพร “สิงหโมรา” และการทํากรงดักนกเขา 

ภาษาถิ่น คือ ภาษาถ่ินระยอง น้ําเสียงเหนอ 
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          7.4 สินคาพื้นเมืองและของที่ระลึก 
สินคาพื้นเมืองและของที่ระลึกที่โดดเดน  คือ  
ผลไมแปรรูป เชน ทุเรียนทอด ทุเรียนกวน ขนุนทอด เปนตน และมีการนําไมยางพารามาผลิต

เปนเฟอรนิเจอร 

8. ทรพัยากรธรรมชาต ิ

          8.1 น้าํ 
แหลงน้ําธรรมชาติ 
คลองประแส ๑ สาย  
แหลงน้ําที่สรางขึ้น 
ระบบประปาของเทศบาลตําบลเมืองแกลง ๒  แหง 
สระน้ํา  4 แหง คือ บริเวณสนามกีฬาเฉลิมพระเกียรติ 80 พระพรรษา (สระน้ํารูปเด็กคลาน) 

2. สระน้ําบริเวณแหลมทาตะเคียน 3. สระน้ําบริเวณวัดพลงชางเผือก 4. สระน้ําบานตาฐา 
          8.2 ปาไม 

เปนปาเบญจพรรณและปาชายเลนบริเวณริมแมน้ําประแส เชน ตนโกงกาง และตนแสม 
          8.3 ภเูขา -ไมมี- 

8.๓ คุณภาพของทรพัยากรธรรมชาต ิท่ีสําคัญขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
เทศบาลตําบลเมืองแกลง โดยรวมมีคุณภาพอยูในเกณฑดี อุดมสมบูรณ และเทศบาล         ให

ความสําคัญในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ซ่ึงแมน้ําประแสใสสะอาดดี สามารถใชเปน
แหลงอนุบาลสัตวน้ําได และก็อุดมสมบูรณทําการเพาะปลูกเกษตรกรรมไดผลผลิตดี 

9. การปองกันอัคคีภัย 
  1.  สถิติเพลิงไหมในรอบป (1 ม.ค. 63 – 31 ธ.ค. 63)  จํานวน  35  ครั้ง  
                         (เกิดข้ึนในเขตเทศบาล 35  ครั้ง  นอกเขตเทศบาล  -  ครั้ง) 
  2.  ความสูญเสียชีวิตและทรัพยสินจากเหตุเพลิงไหมในรอบปท่ีผานมา ชีวิต  -    คน 
       บาดเจ็บ    -    คน   ทรัพยสินมูลคา  -  บาท 
  3. รถดับเพลิงอาคาร จํานวน 1 คัน (แยกตามขนาดความจุน้ํา) 
   ก.  คันท่ี 1  จุน้าํไดไมนอยกวา 10,000 ลบ.ม.  ซ้ือเม่ือ พ.ศ. 2564  ราคา 9,818,000  บาท 
  4. รถยนตดับเพลิง  จํานวน  ๒  คัน  (แยกตามขนาดความจุน้ํา) 
   ก.  คันท่ี ๑  จุน้ําได  2  ลบ.ม.   ซ้ือเม่ือ พ.ศ. 2525  ราคา  998,600    บาท 
   ข.  คันท่ี 2  จุน้ําได  2  ลบ.ม.   ซ้ือเม่ือ พ.ศ. 2536  ราคา  1,231,000 บาท 
  5.  รถบรรทุกน้ํา จํานวน  3  คัน  แยกเปน  (แยกตามขนาดความจุน้ํา) 
   ก.  คันท่ี 1  จุน้ําได  15  ลบ.ม. ซ้ือเม่ือ พ.ศ.2534    ราคา 1,820,000 บาท 
   ข.  คันท่ี 2  จุน้ําได  5  ลบ.ม.   ซ้ือเม่ือ พ.ศ.2535    ราคา  987,777   บาท 
   ค.  คันท่ี 3  จุน้ําได  6  ลบ.ม.   ซ้ือเม่ือ พ.ศ.2542    ราคา  1,595,00  บาท 

6. รถกระเชา  จํานวน 2 คัน แยกเปน  (แยกตามขนาดความสูง) 
   ก. คันท่ี 1 ความสูง  12   เมตร    ซ้ือเม่ือ พ.ศ.2539    ราคา 1,491,500 บาท 
   ข. คันท่ี 2 ความสูง  12   เมตร    ซ้ือเม่ือ พ.ศ.2549    ราคา 1,491,500 บาท 
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  7.  เครื่องดับเพลิงชนิดหาบหาม  จํานวน  2  เครื่อง 
  8.  พนักงานดับเพลิง  จํานวน  18  คน  
  9.  อาสาสมัครปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  จํานวน  332  คน  
  10.  การฝกซอมบรรเทาสาธารณภัยปท่ีผานมา  จํานวน  50  ครั้ง 

๑๐. การรกัษาความมัน่คงและความสงบสขุของประชาชน 
งานรักษาความสงบเรยีบรอยและความมั่นคงของเทศบาลตําบลเมืองแกลง 

  สําหรับเทศบาลตําบลเมืองแกลง มีเจาหนาท่ีเทศกิจ มีอัตรากําลังเจาหนา ท่ี 3 คน   
ชุดปฏิบัติงานเทศกิจ แบงเจาหนาท่ีออกปฏิบัติงาน โดยออกตรวจความเปนระเบียบเรียบรอย ของผูประกอบ 
การคาหาบเรแผงลอย เปนประจําทุกวัน ออกตรวจผูประกอบการตามถนนสายตางๆ ในเทศบาลและตรอกซอย
ใน 16 ชุมชน  เพ่ือตรวจดูความเรียบรอย  

ชุดปฏิบัติงานเทศกิจไดชวยอํานวยความสะดวกในดานการจราจร บริเวณถนนท่ีมีประชาชน
สัญจรไปมา พลุกพลาน เชน ชวงเชา - ชวงเย็น ดูแลการจราจรตามแยกตางๆ เวลาเลิกเรียนของนักเรียน
โรงเรียนตางๆ ชุดเทศกิจปฏิบัติงานจราจรรวมกับตํารวจเพ่ือใหความปลอดภัยแกผูใชรถใชถนนท่ัวไป  
   นอกจากนี้ยังมีกําลังจากเจาหนาท่ีของรัฐแลวเทศบาลไดจัดใหมีกลุมราษฎรอาสาสมัคร       
ในรูปแบบตาง ๆ เพ่ือเขามามีสวนรวมในการระมัดระวังและปองกันตนเอง เชน คณะกรรมการยามทองถ่ิน,     
อปพร.  

1๑. ดานการจดัการขยะ 

          ๑.  ขยะ 
  1)  ปริมาณขยะ   25   ตัน/วัน 
  2)  รถยนตท่ีใชเก็บขยะแบบอัดทาย รวม 3 คัน ขนาด  6  ลอ   
  3)  รถยนตท่ีใชเก็บขยะแบบไมอัดทาย รวม 3 คัน ขนาด 4  ลอ  
  4)  รถจักรยานยนตพวงขาง รวม 6 คัน 
  5)  รถยนตสี่ประตู รวม 1 คัน 
  6)  ท่ีดินสําหรับใชกําจัดขยะ จํานวน 8๘ ไร ตั้งอยูท่ีบานหวงหิน เขตเทศบาลตําบลบานนา 
   - หางจากเขตทองถ่ิน เปนระยะทาง 18 กม. 
          ๒.  ใหบริการกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินบริเวณใกลเคียง จํานวน  1 แหง (เทศบาลตําบลบานนา)
บริษัทเอกชน จํานวน 2 แหง (บริษัทเจริญโภคภัณฑ และ บริษัทเอดี ดี เลเทอร) 

๑๒. ขอมูลเกี่ยวกบัศักยภาพของทองถิน่ 
1. โครงสรางและอาํนาจหนาที่ราชการของเทศบาล 

การแบงสวนบรหิารงานราชการของเทศบาลตาํบลเมืองแกลง 
โครงสรางหรือการแบงสวนบริหารของเทศบาล ประกอบดวย 2 ฝาย คือ สภาเทศบาล      

เปนฝายนิติบัญญัติ และมีฝายบริหารประกอบดวย นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษา-
นายกเทศมนตรี และเลขานุการนายกเทศมนตรี รวมเรียกวา คณะผูบริหาร โดยนายกเทศมนตรี และสมาชิก
สภาเทศบาล มาจากการเลือกตั้งโดยตรง สวนรองนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกฯ และเลขานุการ-
นายกเทศมนตรี มาจากการแตงตั้งของนายกเทศมนตรี ดานการบริหารงานของเทศบาล โดยมีปลัดเทศบาล
เปนผูรับนโยบายจากคณะผูบริหารมาปฏิบัติและพนักงานเทศบาล พนักงานจางของเทศบาลจะเปนผูปฏิบัติ
ตามนโยบายท่ีไดรับมอบหมาย 
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ขอมูลเกี่ยวกับหนวยงาน/สวนราชการ บทบาท ภารกิจ/อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบโครงสรางและ
กระบวนการบริหารงานบุคคล,งบประมาณ 

 โครงสรางของเทศบาลและอตัรากาํลังในการบรหิารงานของเทศบาลตาํบลเมืองแกลง   

         
  
 

       

 
 
         

         
      
    
 
 
 
 

     

 กรอบโครงสรางสวนราชการเทศบาลตาํบลเมอืงแกลง      
 

 
 
 
   
 
 
 

       
        
     
 

 
         
  

 
 
 
 
 

 

 
 
 

เทศบาลตาํบลเมืองแกลง 

 

ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทองถ่ิน ระดับกลาง) 

 
 

รองปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทองถ่ิน ระดับตน) 

สํานักปลัดฯ                 
(นักบริหาร-  
งานท่ัวไป       
ระดับตน) 

กองคลัง 
(นักบริหารงาน
คลัง ระดับตน) 

กองชาง 
(นักบริหาร   
งานชาง

ระดับกลาง) 

กองสาธารณสุข 
และส่ิงแวดลอม 

(นักบริหารงานสาธารณสุข                                                                                                                                                                                                                                                            
และส่ิงแวดลอม ระดับตน) 

กองการศึกษา 
(นักบริหาร   

งานการศึกษา

ระดับตน) 

ประชาชน 

สภาเทศบาล 

มีสมาชิกสภาเทศบาล  

 12 คน 

 

นายกเทศมนตรี 
-  รองนายกเทศมนตรี 

-  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 

-  เลขานุการ

 

 

กองยุทธศาสตร
และงบประมาณ                 
(นักบริหารงาน
ท่ัวไป ระดับตน) 

 

สถานธนานุบาล 
 

 

 

 

 

                 

  

เลอืกตัง้ 

แตงตัง้ 

หนวยตรวจสอบภายใน                 
(นักวิชาการตรวจสอบ

ภายในปฏิบัติการ) 

กองการประปา 
(นักบริหาร    
งานประปา
ระดับตน) 
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เทศบาลตาํบลเมืองแกลง กาํหนดโครงสรางและแบงสวนราชการออกเปน  8  สาวนราชการ  ดงันี ้

1. สํานักปลัดเทศบาล มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับงานราชการท่ัวไปของเทศบาล      
งานเลขานุการของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และเลขานุการ
นายกเทศมนตรี งานกิจการสภาเทศบาล การบริหารงานบุคคลของพนักงานเทศบาล ลูกจางประจําและ
พนักงานจาง งานสวัสดิการสังคม งานสังคมสงเคราะห งานพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผูสูงอายุและ
ผูดอยโอกาส การกิจการขนสง งานสงเสริมการทองเท่ียว งานสงเสริมการเกษตร งานการพาณิชย งานสงเสริม
และพัฒนาอาชีพ งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย งานเทศกิจ งานรักษาความสงบเรียบรอย งานจราจร 
งานวิเทศสัมพันธ งานสนับสนุนการประชาสัมพันธ งานสงเสริมพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ งานนิติการ       
งานทะเบียนราษฎร งานบัตรประจําตัวประชาชน งานการเลือกตั้ง และราชการท่ีมิไดกําหนดใหเปนใหเปน
หนาท่ีของกอง สํานักหรือสวนราชการใดในเทศบาลเปนการเฉพาะ รวมท้ังกํากับและเรงรัดการปฏิบัติราชการ
ของสวนราชการในเทศบาลใหเปนไปตามนโยบาย แนวทาง และแผนการปฏิบัติราชการของเทศบาล            
งานบริการขอมูล สถิติชวยเหลือใหคําแนะนําทางวิชาการ งานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย 

2. กองคลัง  มีหนาที ่ความรับผิดชอบเกี ่ยวกับการจายเงิน การรับเงิน การจัดเก็บ
คาธรรมเนียม และการพัฒนารายได งานสรุปผลสถิติการจัดเก็บภาษี คาธรรมเนียม งานนําสงเงินการเก็บรักษา
เงินและเอกสารทางการเงิน งานตรวจสอบใบสําคัญฎีกาทุกประเภท งานการจัดทําบัญชี งานตรวจสอบบัญชี           
ทุกประเภท งานเก่ียวกับเงินเดือน คาจาง คาตอบแทน เงินบําเหน็จ บํานาญ และเงินอ่ืนๆ งานจัดทําหรือชวย
จัดทํางบประมาณและเงินนอกงบประมาณ งานเก่ียวกับสถานะการเงิน การคลัง งานการจัดสรรเงินตางๆ     
งานทะเบียนคุมเงินรายไดและรายจายตางๆ งานควบคุมการเบิกจายเงิน งานทํางบทดลองประจําเดือนและ
ประจําป งานเก่ียวการจัดซ้ือ จัดจาง จัดหา งานทะเบียนคุม งานการจําหนาย พัสดุครุภัณฑ และทรัพยสิน
ตางๆ งานเก่ียวกับเงินประกันสัญญาทุกประเภท งานบริการขอมูล สถิติ ชวยเหลือใหคําแนะนําทางวิชาการ
ดานการเงินการคลัง การบัญชี การพัสดุและทรัพยสิน งานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย 

3. กองชาง มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ งานสํารวจ งานออกแบบและเขียนแบบ        
งานประมาณราคา งานจัดทําราคากลาง งานจัดทําขอมูลทางดานวิศวกรรมตางๆ งานจัดเก็บและทดสอบ
คุณภาพวัสดุ งานจัดทําทะเบียนประวัติโครงสรางพ้ืนฐาน อาคาร สะพาน คลอง แหลงน้ํา งานติดตั้งซอมบํารุง
ระบบไฟสองสวางและไฟสัญญาณจราจร งานปรับปรุงภูมิทัศน งานผังเมือง งานการควบคุมอาคาร             
งานตรวจสอบการกอสราง งานควบคุมการกอสรางและซอมบํารุง งานจัดทําประวัติ ติดตาม ควบคุม           
การปฏิบัติงานเครื่องจักรกล งานจัดทําทะเบียนประวัติการใชเครื่องจักรกลและยานพาหนะ งานเก่ียวกับการ
ชางสุขาภิบาล งานชวยเหลือสนับสนุนการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย งานชวยเหลือสนับสนุนดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม งานจัดทําทะเบียนควบคุมการจัดซ้ือ เก็บรักษา การเบิกจายวัสดุ อุปกรณ 
อะไหล น้ํามันเชื้อเพลิง งานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย 

4. กองสาธารณสุขและสิง่แวดลอม มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ งานการศึกษา คนควา 
วิจัย วิเคราะหและจัดทําแผนงานดานสาธารณสุข งานสงเสริมสุขภาพ งานปองกันเฝาระวังและควบคุม
โรคติดตอและโรคไมติดตอ งานสุขาภิบาลในสถานประกอบการ งานสุขาภิบาลชุมชน งานอนามัยสิ่งแวดลอม 
งานคุมครองผูบริโภค งานใหบริการดานสาธารณสุข งานการแพทย งานการแพทยฉุกเฉิน งานรักษาพยาบาล 
งานศูนยบริการสาธารณสุข งานบริหารสาธารณสุข งานสงเสริมปองกันควบคุมโรค งานเวชปฏิบัติครอบครัว 
งานหลักประกันสุขภาพ งานมาตรฐานและคุณภาพหนวยบริการ งานกฎหมายสาธารณสุข งานแพทยแผนไทย  
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งานกายภาพและอาชีวบําบัด งานฟนฟูสมรรถภาพและจิตใจผูปวย งานทันตสาธารณสุข งานบริการรักษา   
ความสะอาด งานบริการและพัฒนาระบบจัดการมูลฝอย งานบริหารจัดการสิ่งปฏิกูล งานสงเสริมสนับสนุน   
การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ และผูดอยโอกาส งานอาสาสมัครสาธารณสุข งานปองกัน
และบําบัดการติดสารเสพติด งานสัตวแพทย งานศึกษา คนควา วิจัย วิเคราะห กําหนดมาตรการและ         
แผนดําเนินงานดานสิ่งแวดลอม การประเมินผลกระทบดานสิ่งแวดลอม การเฝาระวังและตรวจสอบคุณภาพ
สิ่งแวดลอม งานสงเสริมสนับสนุนดานสิ่งแวดลอม งานจัดทําและพัฒนาระบบฐานขอมูลดานการจัดการ
สิ่งแวดลอม งานรณรงคการฝกอบรมสรางจิตสํานึกดานสิ่งแวดลอม งานวางแผนและจัดทําแผนดําเนินงาน      
ดานการเฝาระวังควบคุมมลพิษทางน้ํา อากาศ และเสียง งานเฝาระวัง บําบัด ตรวจสอบคุณภาพน้ํา อากาศ       
ของเสียและสารอันตรายตางๆ งานอ่ืนๆ และงานท่ีไดรับมอบหมาย 

5. กองยุทธศาสตรและงบประมาณ มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ งานวิเคราะหนโยบาย
และแผน งานยุทธศาสตรของเทศบาล งานจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล งานสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน
ในการพัฒนาทองถ่ิน งานประสานการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัด งานคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล               
งานคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล งานงบประมาณ งานเสนอแนะขอรับการจัดสรรเงินอุดหนุน     
ของเทศบาล งานจัดทําเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปและฉบับเพ่ิมเติม (ถามี) งานตรวจติดตามและ
ประเมินผลแผนงานและโครงการ งานประชาสัมพันธ  งานบริการและเผยแพรวิชาการ งานสถิติขอมูล         
งานสารสนเทศ งานจัดทําและพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของเทศบาล งานบริการขอมูล สถิติ ชวยเหลือให
คําแนะนําทางวิชาการ งานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  

6. กองการศึกษา มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับ งานบริหารการศึกษา งานพัฒนา
การศึกษาท้ังการศึกษาในระบบการศึกษา การศึกษานอกระบบการศึกษา และการศึกษาตามอัธยาศัย         
เชน การจัดการศึกษาปฐมวัย อนุบาลศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอาชีวศึกษางานบริหารวิชาการ         
ดานการศึกษา งานโรงเรียน งานกิจการนักเรียน งานการศึกษาปฐมวัย งานขยายโอกาสทางการศึกษา          
งานฝกและสงเสริมอาชีพ งานหองสมุด งานพิพิธภัณฑ งานเครือขายทางการศึกษา งานศึกษานิเทศก         
งานสงเสริมคุณภาพและมาตรฐานหลักสูตร งานพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา          
งานการศาสนา งานบํารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน  และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน              
งานการกีฬาและนันทนาการ งานกิจกรรมเด็กเยาวชน และการศึกษานอกโรงเรียน งานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
งานสงเสริมสวัสดิการสวัสดิภาพและกองทุนเพ่ือการศึกษา งานบริหารงานบุคคลของพนักงานครู บุคลากร
ทางการศึกษา ลูกจางและพนักงานจางสังกัดสถานศึกษา และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก กรณียังไมไดจัดตั้ง            
กองการเจาหนาท่ี งานบริการขอมูล สถิติ ชวยเหลือใหคําแนะนําทางวิชาการ งานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับ
มอบหมาย 

7. กองการประปา มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับงานวิเคราะห และตรวจสอบคุณภาพน้ํา
สําหรับใชในการผลิตน้ําประปา งานควบคุมการผลิตน้ําประปา งานกรองน้ํา จายสารเคมี งานจําหนาย
น้ําประปา งานบํารุงรักษาแหลงกักเก็บน้ํา งานลางถังกรองน้ํา ถังตกตะกอน งานติดต้ังระบบสูบน้ําแรงดันสูง
และสูบน้ําแรงดันต่ํา งานตรวจสอบบํารุงรักษาระบบแรงดันน้ําและระบายตะกอนในทอประปา งานสํารวจ    
วางผังแนวทอน้ําประปา งานประมาณการผูใชน้ําประปา งานติดต้ังทอน้ําประปาและซอมบํารุงทอน้ําประปา 
งานติดต้ังมาตรวัดน้ําประปา งานตรวจสอบและดําเนินการตามกฎหมายแกผูลักลอบใชน้ําประปา งานจัดทํา
งบประมาณรายจายเฉพาะการเก่ียวกับกิจการประปา งานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย  
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8. หนวยงานตรวจสอบภายใน มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับงานจัดทําแผนการตรวจสอบ-
ภายในประจําป งานการตรวจสอบความถูกตองและเชื่อถือไดของเอกสารการเงิน การบัญชี เอกสารการ       
รับจายเงินทุกประเภท การเก็บรักษาพัสดุและทรัพยสิน งานตรวจสอบการทําประโยชนจากทรัพยสินของ
เทศบาล ตรวจสอบการเก็บรักษาหลักฐานการเงิน การบัญชี งานตรวจสอบการสรรหาพัสดุและทรัพยสิน     
งานตรวจสอบติดตามและการประเมินผลการดําเนินการ งานวิเคราะหและประเมินความมีประสิทธิภาพ 
ประหยัด คุมคา ในการใชทรัพยากรของสวนราชการตางๆ งานประเมินการควบคุมภายในของหนวยตรวจรับ 
งานรายงานผลการตรวจสอบภายใน งานบริการขอมูล สถิติ ชวยเหลือใหคําแนะนําแนวทางแกไข ปรับปรุงการ
ปฏิบัติงานแกหนวยรับตรวจและผูท่ีเก่ียวของ งานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของและท่ีไดรับมอบหมาย 

2. อัตรากาํลงัของเทศบาลตาํบลเมืองแกลง 

หนวยงาน จาํนวน 
พนกังานเทศบาล 

จาํนวน 
ลูกจางประจํา 

จาํนวน 
พนกังานจาง 

รวม 

- ปลัดเทศบาล 
- รองปลัดเทศบาล 
1.  สํานักปลัดเทศบาล 
2.  กองคลัง 
3.  กองชาง 
4.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
5.  กองยุทธศาสตรและงบประมาณ 
6.  กองการศึกษา 
7.  กองการประปา 
8.  หนวยตรวจสอบภายใน 

1 
1 

15 
9 
4 
6 
4 
3 
5 
- 

- 
- 
1 
- 
1 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 

32 
7 

20 
52 
3 

11 
13 
- 

1 
1 

48 
16 
25 
58 
8 

14 
18 
0 

รวม 48 2 138 188 

โรงเรียนอยูเมืองแกลงวทิยา 
จาํนวนพนักงาน , ครเูทศบาล จาํนวน

พนกังานจาง 
รวม 

7 2 9 
รวมทัง้หมด 197 

(ขอมูลจากงานการเจาหนาท่ีฯ วันท่ี 1 มีนาคม 2566) 
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3. จาํนวนพนักงานเทศบาลตาํบลเมืองแกลง 
 

กอง/ฝาย อัตรากาํลงัของพนักงานเทศบาล (ประเภท) 
 

 บรหิารทองถิน่ อํานวยการ
ทองถิน่ 

วชิาการ ทัว่ไป  
รวม 
 
 

 ระดบั
ตน 

ระดบั 
กลาง 

ระดบั
ตน 

ระดบั 
กลาง 

ปฏบิตั ิ
การ 

ชาํนาญ
การ 

ปฏบิตั ิ
งาน 

ชาํนาญ
งาน 

อาว ุ 
โส 

- ปลัดเทศบาล 
- รองปลัดเทศบาล 
1.  สํานักปลัดเทศบาล 
2.  กองคลัง 
3.  กองชาง 
4.  กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 
5.  กองยุทธศาสตร
และงบประมาณ 
6.  กองการศึกษา 
7.  กองการประปา 
8.  หนวยตรวจสอบ
ภายใน 

- 
1 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 

1 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 

- 
- 
3 
1 
1 
- 
 

3 
 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
1 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 

- 
- 
2 
- 
1 
3 
 
- 
 

2 
- 
- 

- 
- 
5 
2 
1 
๑ 
 

1 
 
- 
1 
- 

- 
- 
2 
2 
- 
1 
 
- 
 
- 
1 
- 

- 
- 
3 
4 
- 
1 
 
- 
 

1 
3 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 
 

1 
1 

15 
9 
4 
6 
 

4 
 

3 
5 
- 

รวม 1 ๑ 8 ๑ 8 11 7 ๑๒ - ๔8 

 

โรงเรียนอยูเมืองแกลงวิทยา 

อัตรากาํลงัของพนักงานครเูทศบาล 
สายงานบรหิารสถานศึกษา สายงานการสอน 

รวม 
คศ.3 คศ.4 ครูผูชวย คศ.1 คศ.2 

1 - - 3 3 7 
(ขอมูลจากงานการเจาหนาท่ีฯ วันท่ี 1 มีนาคม 2566) 
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๑๓. อํานาจหนาที ่
ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496  แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562          

ไดกําหนดอํานาจหนาท่ีของเทศบาลตําบลไวในมาตรา 50 ดังนี้ 
(1) รักษาความสงบเรยีบรอยของประชาชน 
(2) ใหมีและบํารุงทางบกและทางน้ํา 
  (2/1) รักษาความเปนระเบียบเรียบรอย การดแูลการจราจรและสงเสริมสนับสนุน

หนวยงานอ่ืนในการปฏิบัติหนาท่ีดังกลาว 
(3) รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและท่ีสาธารณะ  รวมท้ังการกําจัดมูลฝอยและ 

สิ่งปฏิกูล 
(4) ปองกันและระงับโรคติดตอ 
(5) ใหมีเครื่องใชในการดับเพลิง 
(6) จัดการสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา ศาสนา และการฝกอบรมใหแกประชาชน 

รวมท้ังการจัดการหรือสนับสนุนการดูแลและพัฒนาเด็กเล็ก 
(7) สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ และผูพิการ 
(8) บํารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 
(9) หนาท่ีอ่ืนตามท่ีกฎหมายบัญญัติใหเปนหนาท่ีของเทศบาล 
นอกจากนี้เทศบาลตําบลอาจทํากิจการใด ๆ ในเขตเทศบาลได  ตามมาตรา 51 ดังนี้ 
(1) ใหมีน้ําสะอาดหรือการประปา 
(2) ใหมีโรงฆาสัตว 
(3) ใหมีตลาด ทาเทียบเรือและทาขาม 
(4) ใหมีสุสานและฌาปนสถาน 
(5) บํารุงและสงเสริมการทํามาหากินของราษฎร 
(6) ใหมีและบํารุงสถานท่ีทําการพิทักษรักษาคนเจ็บไข 
(7) ใหมีและบํารุงการไฟฟาหรือแสงสวางโดยวิธีอ่ืน 
(8) ใหมีและบํารุงทางระบายน้ํา 
(9) เทศพาณิชย 

๑4. การพฒันาตามนโยบายของผูบริหารทองถิน่ 
เพ่ือเปนแนวทางกําหนดการบริหารงานของเทศบาลเปนไปในทิศทางท่ีแนนอน  ครอบคลุม

ภารกิจหลัก  ตามท่ีไดแถลงนโยบายการบริหารงานตอสภาเทศบาลตําบลเมืองแกลง  ของนายกเทศมนตรี
ตําบลเมืองแกลง  เม่ือวันท่ี 15  มิถุนายน 2564  ณ หองประชุมสภาเทศบาลฯ ชั้น ๓ นโยบายของ
นายกเทศมนตรีตําบลเมืองแกลง นายสันติชัย ตังสวานิช ไดแถลงไวดังนี้ 

1. นโยบายดานการพฒันาโครงสรางพืน้ฐาน 
      1.1 กอสรางปรับปรุงระบบระบายน้ําใหคลอบคลุมพ้ืนท่ี เพ่ือใหการระบายน้ําเปนไปอยาง
มีประสิทธิภาพ ไมมีปญหาน้ําทวมขัง 

1.2 กอสราง ขยาย ปรับปรุง บํารุงรักษา โครงสรางพ้ืนท่ี เชน ถนน ทางเทา สะพาน  
ระบบไฟฟาแสงสวาง ใหท่ัวถึงและไดมาตรฐาน เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนและ
ความเจริญเติบโตของเมือง เชน ปรับปรุงฟุตบาททางเทา สรางเมืองใหสวยงาม 
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      1.3 กอสรางปรับปรุงระบบการผลิตน้ําประปา ทําใหน้ําประปามีคุณภาพและไดมาตรฐาน 
เพ่ือใชการอุปโภคและบริโภค และมีกําลังการผลิตอยางพอเพียงกับผูใชบริการ รวมท้ังขยายทอเมนประปา  
และเพ่ิมโรงจายน้ําประปาใหท่ัวถึง เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจายน้ําประปา  
       1.4 ปรับปรุงภูมิทัศนของเมืองใหมีความเรียบรอย สวยงาม มีความเปนอัตลักษณของ
เมืองแกลง รวมท้ังปรับปรุงภูมิทัศนและกอสรางทางเดิน ทางจักรยานริมแมน้ําประแสร พัฒนาและขยายพ้ืนท่ี 
สีเขียว เพ่ือการพักผอนหยอนใจ และเพ่ือใชในการจัดทํากิจกรรมตาง ๆ  
        1.5 ติดต้ังไฟสัญญาณจราจรและสัญลักษณจราจรในจุดท่ีสําคัญ เพ่ือใหเกิดความ
ปลอดภัยในการใชเสนทางการจราจร 
       1.6 ติดตั้งโซลาเซลล ใชพลังงานแสงอาทิตยเพ่ือชวยลดคาไฟฟาบริเวณอาคารสํานักงาน
เทศบาลตําบลเมืองแกลง และในพ้ืนท่ีของเทศบาลตําบลเมืองแกลง 

   2. นโยบายดานเศรษฐกจิ การทองเทีย่ว การสงเสรมิดานศลิปะ วฒันธรรมและประเพณ ี
               2.1 สงเสริมสนับสนุนการใชดิจิทัลขับเคลื่อนเศรษฐกิจ โดยติดติดตั้ง wifi hot-spot  
สรางแพลทฟอรม แอพพลิเคชั่น เพ่ือการคาในพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลเมืองแกลง  
                   2.2 สงเสริมสนับสนุนใหมีสถานท่ีขายของและชองทางการจัดจําหนายสินคา โดยจัด
โครงการถนนคนเดินตามถนนสายตาง ๆ เพ่ือเปนการกระตุนเศรษฐกิจ สรางรายไดใหกับประชาชนและชุมชน  
           2.3 สงเสริมสนับสนุนการทองเท่ียว ในรูปการทองเท่ียวเชิงประวัติศาสตร และ 
การทองเท่ียวเชิงอนุรักษ โดยอบรมใหความรูแกเยาวชน เพ่ือเปนไกดนําเท่ียวในพ้ืนท่ีเมืองแกลงหรือใกลเคียง,  
การใชรถ ขสมก. ใหบริการคนในชุมชนใหมากข้ึน, จัดทําจุดเช็คอินทเพ่ือบริการนักทองเท่ียว เปนตน  
           2.4 บํารุง รักษา ฟนฟู ศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณีของทองถ่ิน และการจัดงาน
ประเพณี วัฒนธรรม เพ่ือสรางความสามัคคีและการมีสวนรวมของประชาชน  
                        2.5 สงเสริมสนับสนุนใหเปนครัว EEC จัดทําโครงการอาหารอรอย ใหเปนเมืองแวะพัก
ทานอาหาร 
                        2.6 สงเสริมกิจกรรมสามยานเมืองกวี เพ่ือเปนจุดทองเท่ียว 

  3. นโยบายดานการศึกษา กฬีาและนนัทนาการ  
       3.1 สงเสริมสนับสนุนพัฒนาการศึกษาระดับปฐมวัย เพ่ือเตรียมความพรอมกอนเขารับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จัดหาสื่อการเรียนการสอนและสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ เพ่ือใหเด็กระดับปฐมวัย
ไดรับการศึกษาเตรียมความพรอมเพ่ิมข้ึนอยางท่ัวถึง  
                3.2 สงเสริมสนับสนุนดานการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ เนนสรางทักษะ STEM (Science, 
Technology, English, Mathmetic) วิทยาศาสตร เทคโนโลยี อังกฤษ คณิต เปนการสอนท่ีเนนการบูรณาการ 
ชวยนักเรียนสรางความเชื่อมโยงระหวางเนื้อหาวิชา  เนนการพัฒนาทักษะ เปดโอกาสใหนักเรียนไดแสดงความ
คิดเห็น และเพ่ิมทักษะภาษาจีนในการสื่อสาร เปนตน และสงเสริมการเรียนรูเกษตรตั้งแตเด็ก 
         3.3 สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตโดยจัดใหมีหองสมุดสาธารณะ/หองสมุดแหงการเรียนรู  
ฟรี Wifi ตลอดจนใหมีการจัดการศึกษาอบรมเพ่ือเสริมสรางความรู ความสามารถ ทักษะในดานตาง ๆ  
เชน การอบรมการใชภาษาตางประเทศ เพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน   
         3.4 การบริหารและจัดการศึกษาของทองถิ่นในอนาคต ใหสอดคลองกับระบบ 
การจัดการศึกษาของชาติ  
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           3.5 สงเสริมสนับสนุนใหบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชน เอกชน องคกรวิชาชีพ 
สถาบันศาสนา และสถาบันทางสังคมอ่ืน ๆ เขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษาของทองถ่ินในอนาคต  
ในรูปของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ึนพ้ืนฐาน 
      3.6 สงเสริมสนับสนุนทักษะดานกีฬา ดานดนตรี ดานศิลปะ และนันทนาการ ใหกับ
เยาวชนและประชาชน เพ่ือเสริมสรางความสามัคคี การใชเวลาวางใหเกิดประโยชน เพ่ือสรางภูมิคุมกัน 
ทางสังคมท่ีด ี
      3.7 สงเสริมสนับสนุนการออกกําลังกาย โดยจัดสรางศูนยฟตเนสในรม, จัดสรางสนาม
กีฬาเอกซตรีมเพ่ือเยาวชน และจัดซ้ือเครื่องออกกําลังกายสําหรับผูสูงอายุและผูพิการ เปนตน 

  4. นโยบายดานพฒันาสงัคม และสงเสรมิคณุภาพชวีติ 
             4.1 สงเสริมสนับสนุนกลุ มอาชีพตาง ๆ ใหมีศักยภาพ โดยจัดตั ้งศูนยฝกอาชีพ  
เพ่ือเสริมสรางความรู เพ่ิมทักษะทางอาชีพ และสรางชุมชนใหเขมแข็ง สนับสนุนกองทุนตาง ๆ ท่ีมีอยูใหมี 
ความเขมแข็งและมีประสิทธิภาพ 
               4.2 สงเสริมสนับสนุนใหมีศูนยการเรียนรูเทคโนโลยีสําหรับชุมชน เพ่ือใหประชาชนเขาใจ
ในเทคโนโลยี นําไปตอยอดทางธุรกิจ และการศึกษา  
          4.3 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมดานการดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของ
ประชาชน ดวยการติดตั้งกลองวงจรปด (CCTV) ท่ีมีประสิทธิภาพใหครอบคลุมพ้ืนท่ี 

    4.4 สงเสริมผูดอยโอกาส เพ่ิมสิ่งอํานวยความสะดวกแกผูพิการ ผูยากไร ใหไดรับการดูแล
ชวยเหลือ  

    4.5 สงเสริมสนับสนุนสวัสดิการตาง ๆ สําหรับผูสูงอายุ เชน จัดใหมีโรงเรียนผูสูงอายุ และ
ศูนยนันทนาการผูสูงอายุ เปนตน 

    4.6 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมตาง ๆ ในการพัฒนาและเปนประโยชนใหกับสตรี  
เด็ก เยาวชน ประชาชนท่ัวไป ผูสูงอายุ และผูพิการ เชน ลีลาศ ไลนแดนซ หรือแอโรบิค เปนตน 

5. นโยบายดานการสาธารณสขุและสิง่แวดลอม 
    5.1 สงเสริมสนับสนุนอุปกรณการแพทยที่ทันสมัย การใหบริการทางทันตกรรม  

การใหบริการในชองปาก โดยการจัดตั้งคลินิกทันตกรรม เพื่อบริการประชาชน และจัดใหมีบริการ 
ดานสาธารณสุขในดานตาง ๆ อยางท่ัวถึง 

    5.2 สงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดตั้งธนาคารอุปกรณการแพทย เพ่ือใหบริการกับ
ประชาชนในพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลเมืองแกลง 

    5.3 สงเสริมสนับสนุนใหมีหนวยรถเคลื่อนท่ีสงตอผูปวย โดยมีรถเคลื่อนท่ีบริการรับ - สง 
ผูปวยติดเตียงและผูสูงอายุ ท่ีอยูในพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลเมืองแกลง 

    5.4 สงเสริมสนับสนุนใหมีศูนยสงเสริมสุขภาพชุมชน/ผูสูงอายุ ระดับชุมชน เพ่ือเปน 
ศูนยสงเสริมการจัดกิจกรรมของผูสูงอายุ ใหผูสูงอายุไดมีสถานท่ีในการจัดกิจกรรมและบริการท่ีเหมาะสม  
เพ่ือสงเสริมใหผูสูงอายุและผูดอยโอกาสไดรับการพัฒนาดานสุขภาพกาย จิตใจ และสังคม และภูมิปญญา 

    5.5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมในการปองกันและควบคุมโรคตาง ๆ และประสาน
หนวยงานท่ีเก่ียวของควบคุมสถานการณของโรค 
5.6 สงเสริมสนับสนุนการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
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           5.7 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมของอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม.) 
           5.8 พัฒนาและปรับปรุงระบบการจัดเก็บขยะ การรักษาความสะอาดตามถนนสายตาง ๆ 
รวมท้ังการฟนฟู ดูแลความสะอาดในแมน้ําลําคลอง และระบบการกําจัดขยะและสิ่งปฏิกูลใหมีประสิทธิภาพ 
และสงเสริมสนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชนและชุมชนในการรักษาความสะอาดและสิ่งแวดลอม 
          5.9 สงเสริมสนับสนุนใหมีศูนยการเรียนรูการกําจัดขยะมูลฝอยอยางยั่งยืน เพ่ือใหการ
บริหารจัดการขยะของเทศบาลตําบลเมืองแกลงมีประสิทธิภาพ 
          5.10 สงเสริมสนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับตําบล 
                       5.11 สงเสริมสนับสนุนการจัดระเบียบดูแล ทําหมันสุนัข/แมว จรจัด 
                            5.12 สงเสริมสนับสนุนการจัดทําโครงการ Telemedicine เทเลเมดิซีน (บริการใหคําปรึกษา-
ทางไกล) เพ่ือความสะดวกของผูปวย และลดการแออัดในโรงพยาบาล 
                   5.13 สงเสริมปรับปรุงตลาดสดใหมีความสะอาด ถูกสุขลักษณะอนามัย  
                     5.14 ปรับปรุงโรงฆาสัตวใหถูกสุขลักษณะ มีมาตรฐาน ตามระเบียบ กฎหมาย 
กรมปศุสัตว 
                       5.15 สงเสริมพ้ืนท่ีสีเขียวและจัดการดูแลตนไมและสิ่งแวดลอม 

   6. นโยบายดานการบรหิารจดัการทีด่ ี 
              6.1 จัดทําแอพพลิเคชั ่นเพิ่มความสะดวกในการติดตอ รับขอมูลขาวสาร ชําระ- 
คาน้ําประปา ขออนุญาตตาง ๆ กับทางเทศบาล 

                   6.2 ปรับปรุงและกอสรางอาคารสํานักงาน เพ่ือรองรับประชาชนมาใชบริการ ใหมีความ
สะดวกสบาย ไมแออัด และรองรับการจัดสรรกองการตาง ๆ ใหม 

       6.3 สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในพัฒนาทองถิ่น โดยผานกระบวนการเวที
ประชาคม เพ่ือใหประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาเทศบาล 

        6.4 สงเสริมใหประชาชนมีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับการบริหารงานของเทศบาล 
รวมถึงความรูความเขาใจในเรื่องการเมือง การปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข  
     6.5 พัฒนาและสงเสริมบุคลากรของเทศบาลใหไดรับการพัฒนาทักษะ ความรู  
ความสามารถอยางเหมาะสม สรางความสามัคคีในองคกร 
       6.6 ปรับปรุง พัฒนาและจัดใหมีเครื ่องมือเครื ่องใชในการปฏิบัติงานดานตาง ๆ  
ใหเพียงพอและทันสมัย เพ่ือความสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
       6.7 บริหารงานดวยความซื่อสัตย สุจริต โปรงใส เปนธรรม ประหยัด และคํานึงถึง
ผลประโยชนสวนรวมของประชาชนในทองถ่ิน โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
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บทที ่3 

วสิยัทศัน ยทุธศาสตร ดานเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 

๑. วิสัยทัศน และพันธกิจดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 วิสัยทัศน  
“องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการบริหาร 

จัดการและการบริหารประชาชน (e-Local Admin) อยางมีประสิทธิภาพ เสริมสรางทองถ่ินใหมีความเขมแข็งทาง
ภูมิปญญา กอใหเกิดความกาวหนาทางเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตท่ีดีของชุมชน บนฐานวัฒนธรรมทองถ่ิน” 

พันธกิจ 
  พันธกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ในชวง 5 ป เพ่ือใหเกิดผลตามวิสัยทัศนท่ีกําหนดไวเปนดังนี้ 

1) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของทองถ่ิน ใหมี
ประสิทธิภาพเหมาะสมตามสภาพของทองถ่ิน 

2) พัฒนาการบริหารงาน การจัดการและการบริหารประชาชน โดยการนําเทคโนโลยสีารสนเทศ
และการสื่อสารเขามาทดแทนหรือปรับปรุงระบบงานปจจุบันใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

3) พัฒนาและนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใชเพ่ือการเสริมสรางความรูเกิดการ
เรียนรูตลอดชีวิตของชุมชนในทองถ่ิน 

4) พัฒนาและนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใชเพ่ือการสงเสริมใหเกิดเศรษฐกิจแหง
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

5) พัฒนาและนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใชเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน 
ภายใตวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 

6) พัฒนาบุคลากรในองคกรปกครองสวนทองถ่ินและประชาชนในทุกระดับใหสามารถใช
ประโยชนเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารไดอยางมีประสิทธาภาพ 

2. ยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของทองถ่ิน  

(TongTinNet) 

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนา ICT เพ่ือการบริหารจัดการภายในองคกร และพัฒนา ICT การใหบริการ
กับประชาชน (e-Local Admin) 

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนา ICT เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนในทองถ่ิน 
ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนา ICT เพ่ือสงเสริมเศรษฐกิจทองถ่ิน 
ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาทรัพยากรบุคคลเพ่ือการทํางานภายใตวัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส 
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ยทุธศาสตรที ่1 : พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของทองถ่ิน  

(TnongTinNet) 
  แนวทางการพัฒนา 
  1.1 พัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานระบบคอมพิวเตอร ระบบเครือขาย และระบบสื่อสาร
ขอมูลใหมีประสิทธิภาพและสอดคลองทองถ่ินเหมาะสมกับการใชงาน สนับสนุนการทํางานรวมกันของหนวยงาน
ภายใน และสามารถตอเชื่อมกับหนวยงานภายนอก เพ่ือกอใหเกิดประโยชนสูงสุดในการบริหารานและการบริการ
ประชาชน 

เปาหมาย 
1. มีระบบคอมพิวเตอรท่ีเหมาะสมตอการใชงานตามสภาพความพรอมของทองถ่ิน 
2. มีระบบเครือขายเชื่อมโยงหนวยงานภายในของทองถ่ินท่ีมีประสิทธิภาพ นาเชื่อถือ 

มีเสถียรภาพการทํางานและมีความม่ันคงในเรื่องขอมูลขาวสาร 
3. มีระบบเครือขายสื่อสารขอมูลทองถ่ินกับทองถ่ินอ่ืน กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน และ 

หนวยงานภายนอกอ่ืนๆ 
ยุทธศาสตรที ่2 : พัฒนา ICT เพ่ือการบริหารจัดการภายในองคกร และพัฒนา ICT การใหบริการ

กับประชาชน (e-Local Admin) 
แนวทางการพัฒนา 
2.1 พัฒนาการบริหาร การจัดการ โดยการนํา ICT เขามาทดแทนหรือปรับปรุงระบบงาน 

ปจจุบันใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน ใหเกิดบูรณาการและเอกภาพในระบบขอมูล การวางแผน การประสานงาน การ
จัดสรรงบประมาณ ลดความซํ้าซอนในการปฏิบัติงาน รวมท้ังนํา ICT มาใชในการใหบริการแกประชาชนใหดีข้ึน 
ซ่ึงจะสรางคุณคาใหแกประชาชนและผูประกอบการในดานความสะดวกรวดเร็วในการใชบริการ รวมถึงความ
โปรงใส ตรวจสอบได อันจะสนับสนุนบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการพัฒนาเศรษฐกิจของทองถ่ิน 

เปาหมาย 

1. ทุกหนวยงานภายในแตละองคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนใช 

สารสนเทศรวมกันผานระบบอิเล็กทรอนิกสได 

2. มีระบบสารสนเทศพ้ืนฐานสําหรับการบริหารงานไดแก ระบบสารสนเทศ และระบบจดัเก็บ 

เอกสารอิเล็กทรอนิกส บริหารงานบุคคล พัสดุ งบประมาณ การเงิน บัญชี 

3. องคกรปกครองสวนทองถ่ิน สามารถใหบริการพ้ืนฐานแกประชาชนผานระบบอิเล็กทรอนิกส 

ในรูปแบบ One Stop Service รวมท้ังสามารถใหบริการท่ีเก่ียวกับการชําระคาธรรมเนียมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

4. มีการแลกเปลี่ยนขอมูลระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับสงเสริมการปกครองสวน 

ทองถ่ินและหนวยงานของรัฐอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือรองรับการใหบริการประชาชน 

ยุทธศาสตรที ่3 : พัฒนา ICT เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนในทองถ่ิน 

แนวทางการพัฒนา 

 3.1 สงเสริมใหประชาชนใชประโยชนจากสารสนเทศท่ีเหมาะสม เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบ 

และสามารถเขาถึงขอมูลและการบริการการศึกษา สาธารณสุข การบริการดานรักษาความปลอดภัย การคมนาคม

และสันทนาการ อยางท่ัวถึง รวดเร็วและทันการ 
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เปาหมาย 

1. มีการนํา ICT มาใชประโยชนในการพัฒนาดานสังคม เชน สาธารณสุข การศึกษาเรียนรูของ 

ประชาชน 

2. ครูและนักเรียนในทองถ่ินสามารถเขาถึงและใช ICT เพ่ือเปนประโยชนในการศึกษา คนควา 

หาความรู 

3. มีศูนยบริการสารสนเทศชุมชนครบทุกชุมชน 

4. มีการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตแกประชาชนในทองถ่ิน 

5. มีบริการ เผยแพรขอมูลและรับเรื่องราวรองทุกข ผานระบบ Internet แกประชาชนใน 

ทองถ่ิน ในบริเวณสาธารณะ หนวยงาน หองสมุด และศูนยการคา 

ยุทธศาสตรที ่4 : พัฒนา ICT เพ่ือสงเสริมเศรษฐกิจทองถ่ิน 

แนวทางการพัฒนา 

 4.1 เพ่ิมศักยภาพดานเศรษฐกิจโดยการใช ICT ในการดําเนินงานดานตาง ๆ  

เปาหมาย 

1. มี Web Directory สําหรับผูผลิตสินคาและผูใหบริการในทองถ่ิน 

2. มีการจัดอบรมการใช ICT แกผูผลิตสินคาและผูใหบริการในทองถ่ินอยางตอเนื่อง 

3. ขอมูลการแกไขปญหาความยากจน 

ยุทธศาสตรที่ 5 : พัฒนาทรัพยากรบุคคลเพ่ือการทํางานภายใตวัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส (e-Culture) 

แนวทางการพัฒนา 

5.1 พัฒนาความรูใหกับบุคลากรของทองถ่ิน ท้ังในระดับผูบริหาร ผูปฏิบัติงาน เจาหนาท่ีผูดูแล 

ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมท้ังประชาชนในทองถ่ิน ใหมีความรูความเขาใจ สามารถใชประโยชนจากเทคโนโลยี

สารสนเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ คุมคา 

เปาหมาย 

1. ฝกอบรมบุคลากรของทองถ่ินใหมีความรูความสามารถในการใชงานเทคโนโลยีสารสนเทศ     

ท่ีเหมาะสมเพ่ือตอบสนองภารกิจของตน 

2. กําหนดแนวทางการฝกอบรมใหมีความเหมาะสมกับบุคลากรในแตละระดับ และสายงาน    

โดยพิจารณาจากหนาท่ีความรับผิดชอบของแตละบุคลากร เชน บุคลากรระดับผูบริหาร บุคลากรสายปฏิบัติการ 

เปนตน 

3. การสงเสริมใหประชาชนมีความรูความเขาใจในการใชบริการระบบสารสนเทศท่ีจําเปนของทองถ่ิน 
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บทที ่4 

สรปุแผนงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 

ยุทธศาสตรดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ของเทศบาลตําบลเมืองแกลง ประกอบดวย 5 

ยุทธศาสตร มีแผนงานและกิจกรรมท่ีสนับสนุนการดําเนินงานในแตละยุทธศาสตร ดังนี้ 

ตารางยุทธศาสตร และโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 

ยุทธศาสตร แนวทางการพฒันา  แผนงานและกจิกรรม  
1. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสารของทองถ่ิน  
(TongTinNet) 

1.1 พัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐาน
ระบบคอมพิวเตอร ระบบเครือขาย และ
ระบบสื่อสารขอมูลใหมีประสิทธิภาพและ
สอดคลองทองถ่ินเหมาะสมกับการใชงาน 
สนับสนนุการทํางานรวมกันของหนวยงาน
ภายใน และสามารถตอเชื่อมกับหนวยงาน
ภายนอก เพ่ือกอใหเกิดประโยชนสูงสุดใน
การบริหารานและการบริการประชาชน 

1. พัฒนาระบบคอมพิวเตอรท่ี
เหมาะสมตามสภาพของทองถ่ิน 
2. พัฒนาระบบเครือขายเพ่ือ
เชื่อมโยงหนวยงานภายในของ
ทองถ่ิน 
3. พัฒนาระบบเครือขายและการ
สื่อสารขอมูลเพ่ือเชื่อมโยงทองถ่ิน
กับหนวยงานภายนอก 
4. พัฒนาระบบเครือขายและการ
สื่อสารขอมูลใหครอบคลุมท่ัวถึง
ในทองถ่ิน เพ่ือใหประชาชน 
ในทองถ่ินสามารถรับบริการ 
สามารถเขาถึงแหลงขอมูล 
ขาวสาร ความรูไดอยางท่ัวถึง 

2. พัฒนา ICT เพ่ือการบริหาร
จัดการภายในองคกร และ
พัฒนา ICT การใหบริการกับ
ประชาชน (e-Local Admin) 

2.1 พัฒนาการบริหาร การจัดการ โดย
การนํา ICT เขามาทดแทนหรือปรับปรุง
ระบบงานปจจุบันใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
ใหเกิดบูรณาการและเอกภาพในระบบ
ขอมูล การวางแผน การประสานงาน การ
จัดสรรงบประมาณ ลดความซํ้าซอนในการ
ปฏิบัติงาน รวมท้ังนํา ICT มาใชในการ
ใหบริการแกประชาชนใหดีข้ึน ซ่ึงจะสราง
คุณคาใหแกประชาชนและผูประกอบการใน
ดานความสะดวกรวดเร็วในการใชบริการ 
รวมถึงความโปรงใส ตรวจสอบได อันจะ
สนับสนนุบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการพัฒนา
เศรษฐกิจของทองถ่ิน 
 

1. พัฒนาฐานขอมูลของทองถ่ิน
โดยกําหนดมาตรฐานท่ีเก่ียวกับ
ขอมูลและการสื่อสาร เพ่ือให          
ทุกหนวยงานใชขอมูลรวมกันและ
แลกเปลี่ยนขอมูลกันไดอยางมี
เอกภาพ 
2. พัฒนาระบบบริหารงาน
ทองถ่ินอิเล็กทรอนิกส (e-Local 
Admin) ซ่ึงไดแกระบบสารสนเทศ 
และระบบการเชื่อมโยงขอมูล
ภายในเมือง เพ่ือสนับสนุนการ
ตัดสินใจของผูบริหาร (MIS)   
การบริหารงานของหนวยงาน 
(back office) และการบริการ
ประชาชน (front office) 
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ยุทธศาสตร แนวทางการพฒันา  แผนงานและกจิกรรม  
  3. พัฒนาระบบขอมูลภูมิ

สารสนเทศ (Geographic 
Information System : GIS) 
ของทองถ่ิน ท่ีทันสมัยและ
นํามาใชงานกําหนดยุทธศาสตร
ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
รวมถึงการบริหารจัดการ
ทรัพยากร การปองกันภัยพิบัติ
ตาง ๆ แบบบูรณาการ 
4. พัฒนาศูนยรวมขอมูลขาวสาร
และบริการของทองถ่ิน เพ่ือให
ประชาชนสามารถเขาถึงขอมูล 
และการบริการไดอยางสะดวก 
รวดเร็ว 
5. จัดตั้งผูดูแลหรือหนวยงาน
รับผิดชอบในการวางแผน สงเสริม 
พัฒนาบํารุงรักษาและหาขอมูล 
และปรับปรุงขอมูล ดําเนินการ
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศให
สอดคลองกับแผนแมบท ICT 

3. พัฒนา ICT เพ่ือยกระดับ
คุณภาพชีวิตของชุมชนใน
ทองถ่ิน 

3.1 สงเสริมใหประชาชนใชประโยชนจาก
สารสนเทศท่ีเหมาะสม เพ่ือใหประชาชน  
ในทองถ่ินทราบและสามารถเขาถึงขอมูล   
การบริการการศึกษา สาธารณสุข การบริการ
ดานรักษาความปลอดภัย การคมนาคมและ
สันทนาการ อยางท่ัวถึง รวดเร็วและทันการ 

1. อบรมบุคลากรทางการศึกษา
ใหสามารถใชสื่อการสอน
อิเล็กทรอนิกส ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
2. พัฒนา Internet ชุมชน 
3. พัฒนาระบบการใหบริการ
ขอมูล และรับเรื่องราวรองทุกข 
4. พัฒนาศูนยความรูทองถ่ิน 
5. พัฒนาระบบ e-Learning 
6. จัดทําระบบเพ่ือการเผยแพร
ขอมูล 
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ยุทธศาสตร แนวทางการพฒันา  แผนงานและกจิกรรม  
4. พัฒนา ICT เพ่ือสงเสริม
เศรษฐกิจทองถ่ิน 

4.1 เพ่ิมศักยภาพดานเศรษฐกิจโดยการใช 
ICT ในการดําเนินงานดานตาง ๆ  

1. พัฒนาจัดทํา Local Business 
Web Directory 
2. สงเสริม สนับสนุนใหมีการจัด
อบรม ICT สําหรับผูประกอบธุรกิจ 
ผูผลิตสินคา รวมท้ังเกษตรกร   
ในทองถ่ิน 

5. พัฒนาทรัพยากรบุคคลเพ่ือ
การทํางานภายใตวัฒนธรรม
อิเล็กทรอนิกส (e-Culture) 

5.1 พัฒนาความรูใหกับบุคลากรของทองถ่ิน 
ท้ังในระดับผูบริหาร ผูปฏิบัติงาน เจาหนาท่ี
ผูดูแลดานเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมท้ัง
ประชาชนในทองถ่ิน ใหมีความรูความเขาใจ 
สามารถใชประโยชนจากเทคโนโลยีสารสนเทศ
ไดอยางมีประสิทธิภาพ คุมคา 

1. ฝกอบรมบุคลากรดานการบริหาร
และจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. โครงการฝกอบรมทักษะพ้ืนฐาน
ในการใช เทคโนโลยีสารสนเทศ 
3. โครงการฝกอบรมทักษะการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศเฉพาะทาง 
4. โครงการฝกอบรมความรูดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
สนับสนุนการปฏิบัติงาน 
5. พัฒนาบุคลการของทองถ่ินให
ความรูดาน ICT อยางเหมาะสม
และตอเนื่องสอดรับกับการ
เปลี่ยนแปลงดานเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีมีอยูตลอดเวลา 
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บทที ่5 

การบรหิารจดัการและการตดิตามประเมนิผล 

การบริหารจัดการ 

๑. ใหสวนราชการในเทศบาลตําบลเมืองแกลง จัดทํางาน/แผนงาน/โครงการ ท้ังท่ีใชงบประมาณ และไม

ใชงบประมาณ ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรท่ีกําหนดไว 

๒. การเพ่ิมเติม ปรับปรุง งาน/แผนงาน/โครงการ ตามขอ ๑ สามารถดําเนินการไดตามความเหมาะสม

ของสถานการณและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเปลี่ยนแปลง และเปนไปตามท่ีเทศบาลตําบลเมืองแกลงกําหนด 

๓. การทบทวน ปรับปรุง แผนแมบทฯ ของเทศบาลตําบลเมืองแกลง จะดําเนินการทุก ๆ 2 ป หรือเพ่ือ

ดําเนินการใหสอดคลองกับเทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนแปลงไป 

4. ผูบริหารเทคโนโลยีของสวนราชการในเทศบาลตําบลเมืองแกลง มีหนาท่ีอํานวยการ กํากับดูแลติดตาม

ประเมินผล การพัฒนา/ปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของหนวยงานใหเปนไปตามแผนฯ 

๕. หัวหนาสวนราชการเทศบาลตําบลเมืองแกลง จัดทํารายงานสรุปผลการปฏิบัติงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารประจําป เพ่ือเสนอตอนายกเทศบาลตําบลเมืองแกลง ผานงานบริหารท่ัวไป            

กองยุทธศาสตรและงบประมาณ 

๖. งานบริหารท่ัวไป กองยุทธศาสตรและงบประมาณ รวบรวมรายงานและจัดทําสรุปผลการปฏิบัติงาน

ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารประจําปของเทศบาลตําบลเมืองแกลง เพ่ือเสนอตอนายกเทศบาลตําบล

เมืองแกลง  

การตดิตามประเมินผล 

การติดตามผลในการดําเนินการตามยุทธศาสตร ICT ของเทศบาลตําบลเมืองแกลง สามารถประเมินและ

ติดตามจากการรวบรวมขอมูลและผลลัพธจาก สวนยอยคือการติดตามและประเมินผลจากตัวชี้วัดท่ีใชวัดผลสําเร็จ

ของแผนแมบท ICT ของเทศบาลตําบลเมืองแกลง ดังนี้ 
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ตวัชีว้ดัที่ใชวดัผลสาํเรจ็ของแผนแมบท ICT ของเทศบาลตาํบลเมืองแกลงในภาพรวม หรือวดัผลกระทบ
สดุทายของการพฒันา กําหนดไดดังนี ้

ยุทธศาสตร ICT ของ 
เทศบาลตาํบลเมืองแกลง 

ตวัชีว้ดั 

ยุทธศาสตรที ่1 
พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ของทองถ่ิน 

1.1 เทศบาลตําบลเมืองแกลงมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุน
การดําเนินการตางๆ เพ่ิมมากข้ึนและสามารถตรวจสอบได 
1.2 ผูใชบริการมีความเชื่อม่ัน ความเปนธรรม โปรงใส ในการบริหาร
จัดการ 
1.3 ความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการขอมูลและระบบ
สารสนเทศอยูในเกณฑระดับด ี

ยุทธศาสตรที ่2 
พัฒนา ICT เพ่ือการบริหาร จัดการ 
และการใหบริการ (e-LocalAdmin) 

2.1 ปริมาณขอมูลในทุกฐานขอมูลเพ่ิมข้ึน 
2.2 เทศบาลตําบลเมืองแกลง มีศูนยสารสนเทศท่ีสมบูรณและ
ทันสมัย 
2.3 รูปแบบการดําเนินการตางๆ อยูในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสเพ่ิม
มากข้ึน เพ่ือรองรับการเปนทองถ่ินอิเล็กทรอนิกส 

ยุทธศาสตรที ่3 
พัฒนา ICT เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต
ของชุมชนในทองถ่ิน 

3.1 บุคลากรของทองถ่ินมีทัศนคติท่ีดีและมีความตองการใช ICT   
ในการปฏิบัติภารกิจเพ่ิมมากข้ึน 
3.2 บุคลากรของทองถ่ินสามารถพัฒนาศักยภาพเปนผูเชี่ยวชาญ
เฉพาะดานเพ่ิมมากข้ึน 
3.3 สังคมภายในทองถ่ินเปนสังคมแหงการเรียนรู 

ยุทธศาสตรที ่4 
พัฒนา ICT เพ่ือสงเสริมเศรษฐกิจ
ทองถ่ิน 

4.1 จํานวนประชาชนท่ีเขามามีสวนรวมในกิจกรรมของทองถ่ินผาน
ระบบอิเล็กทรอนิกสมีเพ่ิมข้ึน 
4.2 ทองถ่ินมีการเชื่อมโยงขอมูลกับหนวยงานภายนอกเพ่ิมมากข้ึน 
4.3 ความพึงพอใจในการรับขอมูลขาวสารของประชาชนดียิ่งข้ึน 

ยุทธศาสตรที ่5 
พัฒนาทรัพยากรบุคคลเพ่ือการทํางาน
ภายใตวัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส  
(e-Culture) 

5.1 จํานวนบุคลากรของทองถ่ินทุกระดับไดผานการฝกอบรมใน
หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมีจํานวนมากข้ึน 
5.2 บุคลากรของทองถ่ิน มีขีดความสามารถในการใช ICT ในการ
ปฏิบัติภารกิจเพ่ิมมากข้ึน 
5.3 บุคลากรของทองถ่ินมีความพึงพอใจในงานและผลงานของ
ตนเองเพ่ิมมากข้ึน 
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